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SPRAVA O VYSLEDKU KONTROLY
Opravnena osoba: kontrolérka obce Rudnik
Povinna osoba: Octi Rudnik, Rudnik 1,906 23 (d’alej ako Ocu )

Predmet kontroly: Kontrola hospodarenia a nakladania s finanénymi zdrojmi — obratmi,
uskutoénenymi formou bezhotovostného platobného styku (prikazy na thradu, prikazy na
inkasa, Seky, platobné karty ) z beznych tctov platitela.

Ciel’ kontroly: kontrola hospodarenia s finanénymi verejnymi zdrojmi, vykonana
nahodnym vyberom z finan¢nych operacii, realizovanymi prevodom na bankovych uctoch
obce Rudnik.

Kontrolované obdobie: rok 2019
Miesto a ¢as vykonania kontroly: Obecny urad Rudnik, Rudnik 1 od 8.1.2020 do 4.3.2020.

Kontrola bola vykonana v sulade s planom kontrolnej ¢innosti I. polrok 2020.V zmysle §18d
ods.1 zékona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v platnom zneni a v sulade so zakonom ¢.
357/2015 Z.z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Pouzita legislativa ku kontrole: vSeobecne zavidzné pravne predpisy

- zdkon ¢. 357/2015 Z.z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych
zakonov,

-zékon ¢. 431/2002 Z.z. o Gctovnictve v zneni neskorsich predpisov,

- zakon €. 311/2001 Z.z. Zakonnika prace v zneni neskorSich predpisov,

- Pracovny poriadok,

- smernica pre vnatorny obeh u¢tovnych dokladov a finan¢né operécie 3/2015

Predmetom kontroly neboli nalezitosti funkénych platov zamestnancov podl'a vydanych
platobnych vymerov a ostatnych mzdovych dojednani. Kontrola bola zamerand na oznamenie
vysky Cistej mzdy zamestnancovi a jej faktické poukazanie do ruk zamestnanca. Kontrola
bola zamerand na procesny postup zabezpecovania bezhotovostnych platieb formou
internetbankingu a zapracované kontrolné mechanizmy.

Interné Smernice, pracovny poriadok a ich nadviiznost’ na pracovno-pravne vzt’ahy:

Bezhotovostny platobny styk vyhradne prostrednictvom elektronického bankovnictva
vykondva na pokyn Statutara(starostky obce) ur¢ena osoba prip. starostka obce, iba tieto dve
osoby maju dojednany pristup do systému s bankou. Ekonomka, spraciva administrativnu
agendu. Bolo zistené, Ze nakladanie s internetbankingom nie je osobitne upravené v internych
postupoch (smernici, pracovnom poriadku) a nie je ani predmetom individualnych dojednani
v pracovnych zmluvach, pracovnej naplni a inych dokumentoch osob, ktoré maju pristup a
nakladaju s elektronickym bankovnictvom.

Hlavny kontrolor odportaca vypracovat novy Pracovny poriadok. Nakladanie s e-
bankovnictvom zapracovat’ do Pracovného poriadku, do pracovnej zmluvy a pracovne]



naplne zamestnancov, ktori su opravneni nakladat’ s e-bankovnictvom ¢i uZ pri jeho
vykonavani alebo kontrole.

Termin:30.6.2020

Kontrola realizovanych bezhotovostnych platieb z beznych uctov:

Predmetom kontroly boli vetky obraty, realizované na bankovych tc¢toch obce a ich
porovnanie na vykaznictvo a zaznamy. Fyzicky boli odstihlasené vietky doklady a
dokumenty, preukazujuce prevody na u¢toch za mesiac december 2019.

Kontrola prevodov na bankové ity zamestnancov, ktorym boli zasielané mzdy sa vzhladom
na absenciu pisomného uréenia &isla G¢tu zamestnanca nedala na mieste vykonat'. Osobitne
boli za mesiac december 2019 kontrole podrobné prevody na osobné ucty osob nakladajucich
a kontrolujucich e-bankovnictvo — pracovni¢ky Oct a starostka obce. Kontrolou neboli
zistené nedostatky, vzbudzujuce pochybnosti.

Na zéklade vykazu Suvaha a inventarizacie boli odsuhlasené zostatky uctov k 31.12. 2019,
nadvizne bol prevereny podet zriadenych beznych G¢tov a na zaklade tychto zisteni vykonana
kontrola zaznamenanych obratov za mesiac december 2019 na vSetkych zriadenych
bankovych uétoch. Na uéte socidlneho fondu bol vedeny zostatok osobitne G€elovo urceného
GStu, ktory koresponduje s vykaznictvom. Z bezného G¢tu sa realizovali thrady doslych
faktar, vyplatené mzdy zamestnancov, vyplatené odvody, zrazky dane a in€ obraty, podloZené
internym dokladom. Kontrolou presli vietky realizované obraty uctov za mesiac december
2019, t. j uhrady doslych faktir odsuhlasené s knihou doslych faktur a fyzickym preverenim
tetovného dokladu a ¢isla Gétu prijimatel’a platby, zi¢tované mzdy a odvody za mesiac
november 2019, ktoré boli zaslané na ucty zamestnancov v mesiaci december 2019 s
porovnanim na vykazovant rekapitulaciu miezd a odvodov za mesiac november 2019, ktoré
boli zaslané na Géty zamestnancov v mesiaci december 2019 a ostatné obraty na G¢toch najmé
interné prevody uctov realizované v priebehu roka 2019.

Kontrola bezhotovostného platobného styku bola realizovana sledovanim pohybov na
beznych G¢toch, porovnanim zrealizovanych obratov z beznych uctov a ich nadvdznost’ na
pisomné listiny, dokumenty a vykaznictvo preukazujiice dovodnost’, spravnost’ a
vierohodnost’ prevodov. Kontrolou prevodov thrad (doslych faktir, internych prevodov a
platieb) neboli zistené plnenia na iné ucty, ako potvrdené v zictovacom styku.

Oboznamenie zamestnancov s vySkou celkovej ceny prace:

Ustanovenie § 130 ods. 5 zdkona &. 311/2001 Z. z. uklada zamestnavatel'ovi povinnost’ vydat’
zamestnancovi doklad, obsahujuci udaje o jednotlivych zlozkach mzdy, o plneniach
poskytovanych v stvislosti so zamestnanim, o stave konta pracovného ¢asu, o vykonanych
zrdzkach zo mzdy a o celkovej cene préce. Doklad, obsahujuci tieto iidaje je povinny
zamestnavatel' zamestnancovi vydat’ v pisomnej forme, ak sa nedohodni na jeho poskytovani
elektronickymi prostriedkami. Celkovu cenu prace tvori mzda vratane nahrady mzdy a
nahrady za pracovnii pohotovost’ a osobitne v ¢leneni na preddavok poistného na socialne



zabezpedenie a na dani z prijmov fyzickych 0sob zo zavislej ¢innosti, v sulade s § 131 zakona
a zakona ¢. 595/2003 Z. z.

Kontrolou bolo preukazané, Ze obec Rudnik zamestnancom nevydala vyplatni pasku oproti
podpisu alebo zamestnancom nezaslala vyplatni pasku elektronicky.

Hlavny kontroldr odporuca spracovat’ sposob vierohodného vydania dokladu (vyplatne;
pasky) a to:

- formou listiny: Potvrdenie o prevzati vyplatnej pasky
- alebo pisomne dohodnut’ elektronicky spdsob vydania vyplatnej pasky na urCeny e-
mail

Termin:03/2020
Poukazovanie mzdy na zamestnancom urceny ucet v banke

Ustanovenie § 130 ods. 8 zakona ¢. 311/2001 uklada zamestnavatel'ovi povinnost’ po
vykonani zrazok podla § 131 cit. zdkona poukazat’ zamestnancovi mzdu alebo jej ¢ast’ urenu
zamestnancom na nim uréeny Gcet v banke ak o to zamestnanec pisomne poziada alebo ak sa
zamestndvatel’ so zamestnancom na takom postupe dohodne tak, aby uréena suma pefiaznych
prostriedkov mohla byt pripisana na tento ucet najneskor v den urceny na vyplatu.

Kontrolou bolo preukazané, Ze pisomny doklad o uréeni ic¢tu na bezhotovostné
poukazanie mzdy kontrolovani zamestnanci nemali v spise.

Kontrola bola zamerana na oznamenie vysky ¢istej mzdy zamestnancovi a jej faktické
poukazanie do ruk zamestnanca. Predmetom kontroly neboli nalezitosti funk&nych platov
zamestnancov podl'a vydanych platobnych vymerov a ostatnych mzdovych dojednani.
Néhodnym vyberom bolo vybranych pit’ G¢tov zamestnancov, ku ktorym boli vyziadané
identifikacie zamestnancov za ucelom overenia skuto¢nosti, Ze dany zamestnanec ur¢il ¢islo
uctu, na ktory ma byt’ jeho mzda poukazovana. Identifikacia poukazania vybranych miezd
bola vykonana na zaklade osobného tG¢tu zamestnanca. V ramci kontroly bolo zistené, ze
zmluvy zamestnancov v pracovno-pravnom vztahu neobsahuju klauzulu, Ze zamestnanec
sthlasi s tym, Ze jeho mzda bude poukazovana na nim ur¢eny Gcet, ani konkrétny ucet nebol
uréeny. V spisoch zamestnancov su dolozené len fotokdpie ¢isel ictov, na ktoré sa mzdy
jednotlivych zamestnancov poukazuju.

Na zaklade uvedeného zistenia odporuc¢am, aby sa mzdova agenda doplnila o formu a
sposob dorucovania vyplatnej pasky zamestnanca a predlozenie pisomného urcenia ¢isla uctu
zamestnanca (ziadost’, dohoda, oznamenie...) na ktory je zamestnavatel’ povinny poukazovat
mzdu zamestnanca.

Hlavny kontrolér navrhuje doplnit’ pracovno-pravnu agendu jednotlivych zamestnancov.
Termin:30. 06. 2020

Kontrola ostatnych debetnych prevodov z beznych uctov :

Na zéklade predlozenej zostavy kniha doslych faktir za obdobie od 1.1. do 31. 12. 2019 boli
nahodnym vyberom vybrané ku kontrole faktiry z nadvaznosti na zrealizované bezhotovostné
platby na bankovom vypise s cielom overenia suladnosti finanéného plnenia na Gcty
prijemcov (dodavatel'ov tovarov a sluzieb), ktoré su uvedené na prislusnych dokladoch-



faktarach. Predmetom kontroly boli interné debetné platby, napr. realizované prevody medzi
uctami. ‘
V3etky odkontrolované faktury boli uhradené na ucty prijemcov v zmysle dojednanych

obchodnych podmienok podl'a idajov, uréenych fakturaciou, kontrolou neboli zistené
nedostatky.

Elektronické platobné prikazy na ihradu: Uchovavanie prevodnych prikazov na
uhradu:

Kontrolou bolo zistené, Ze uhrady realizované internetbankingom si vykonané zadavanim
prevodnych prikazov priamo v systéme e-bankovnictva, ktory zaznamenava datum a Cas
thrady. Thned’ po thrade st vytlagené a poskytnuté ekondmke obce. Tato ich priradi

k fakture.

Kontrolou bolo zistené, Ze vietky prevodné prikazy z realizovanych bezhotovostnych
prevodov st uchovavané fyzicky ako administrativna sucast’ bankovych vypisov jednotlivych
uctov.

Datum vyhotovenia navrhu spravy: 9.3. 2020

Datum prevzatia navrhu spravy: 11.3.2020

Lehota na podanie namietok k zistenym nedostatkom, navrhnutym odporticaniam alebo
opatreniam do 19.3.2020

Jarmila Kone¢nikova Monika Malcova
Hlavna kontrolo’rk; Starostka obce
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