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,Umoznit vSetkym Studentom ziskat dostatocné vieobecné vedomosti a zru€nosti vo
v3etkych vS8eobecnovzdelavacich predmetoch .“

Poslanie skoly

6\

,Umoznit vSdetkym Ziakom Skoly ziskat' vzdelanie v sulade so vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi.”

.Zabezpecdit vSestranny rozvoj osobnosti ziaka s prihliadnutim na $pecifika regionu,
najma suzitia multikultdrnych mensin.*

o)

Vizia sSkoly

,Skola pripravena na poskytnutie tvorivo — humannej vychovy a vzdelania v moderne
vybudovanej 8kole pod vedenim odbornych pedagogickych pracovnikov.*

®
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Hodnoty Skoly

Vytvaranie pozitivnej socialnej klimy

Cestné, otvorené a priame vztahy

ReSpektovanie ludskych prav a prav dietata

Slobodny, ¢estny, moralny a charakterny ¢lovek (zamestnanec Skoly - ziak)
Vzdelany, tvorivy a empaticky pedagog

Aktivny, samostatny, pracovity a iniciativny pedagdg — Ziak

Stastny, vyrovnany a zdravy &lovek

VVVVYVYVYY
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1. Velkost’ skoly

Skolska budova bola dana do uZivania 1.10.1948. Od $kolského roku 1962/63 do roku 1968/69 bola $kola
Stvortriedna, potom az do roku 1977/78 trojtriedna. Ugili sa tu zZiaci 1.-5. ro¢nika.

Od Skolského roku 1978/79 az dodnes je dvojtriedna - neplnoorganizovana zakladna Skola s 1. -4.
roénikom. Zakladna $kola s dvoma triedami aso $tyrmi postupovymi roénikmi. Skola sa nachadza
v strede obce, v blizkosti lesa. Je to starSia budova, interiér Skoly je Ciasto¢ne modernizovany. Budova
Skoly ma dve poschodia.

Na prizemi pri hlavhom vstupe sa nachadza $atfia ziakov. Prevadzka Skoly je iba na jednom -

prvom poschodi, kde sa nachadzaju tri u¢ebne , dve triedy, jedna pocCitacova uebna a socialne
zariadenia.

V roku 2002 sa zriadovatelom Skoly stala obec.

V roku 2003 sa vyuc€ovanie z Uspornych dévodov presunulo iba na jedno poschodie.

V roku 2004 nova pocitacova ucebnia.

V roku 2005 prebehla rekonstrukcia socialnych zariadeni.

V roku 2009- 2010-2011 prebehla rekonStrukcia a zateplenie budovy Skoly.

V roku 2010 vybudovanie multifunk&ného ihriska.

V roku 2011 rekonStrukcia u¢ebne ¢&.2.

V roku 2017 rekonStrukcia u¢ebne ¢&.1.

V letnych mesiacoch 2017 - 2018 rekonstrukcia strechy.

Vo februari 2020 Uplna rekonstrukcia telocvicne.

V roku 2020 oprava muru pri vchode do Skoly.

Ziaci zakladnej $koly mozu kazdodenne, ak to poéasie dovoli, vyuZivat na pohybovu

aktivitu oploteny areal Skoly, ktory je dostatone velky s dostatocne velkou travnatou plochou,
multifunkéné ihrisko s umelou travou, preliezkami a zahradnym domc&ekom na hodinach telesnej vychovy
a SKD.



2. Charakteristika Ziakov

Pocet Ziakov v Skole 18- 30 ( meni sa kazdy rok ).
Spadova oblast: Rudnik , Poriadie, Hrasné

3. Charakteristika pedagogického zboru

Priemerny podet ugitelov potrebnych vzhladom na velkost §koly: 2 ugitelia s kvalifikaciou pre I. stuperi ZS,
externy ucitel naboZenskej vychovy.

V ro¢nikoch 1.- 4. su vSetci pedagogicky zamestnanci profesijne spdsobili, €0 nam umoznuje zabezpedit
kvalifikované vyuc€ovanie.

Z hladiska potreby Skoly, jej profilacie je nutné sa v buducnosti sustredit a ciefom profesijného rozvoja

vzdelavania je :

- ziskat kompetencie vo vzdelavacej oblasti Zdravie a pohyb prostrednictvom zazitkovych pohybovych
aktivit, ovladat metodiku identifikacie pohybovych potrieb deti a Ziakov pre uplatnenie diferencovaného
pristupu k rézne fyzicky zdatnym a pohybovo nadanym ziakom, schopnost zaradovat do vyucovacieho

procesu pohybové aktivity, o ktoré maju deti a mladez zaujem a ktoré su primerané ich veku

- viest’ ziakov k starostlivosti o vlastné zdravie, ako formovat ich vztah k celozivotnej pohybovej aktivite
ako jednému z najucinnejsich prostriedkov prevencie poruch zdravia a zvySovania kvality Zivota.

Chceme plnohodnotne vyuzivat priestorové a materialne vybavenie skoly .

Dévodom je zaradenie netradiénych $portovych hier do Skolského vzdelavacieho programu a do osnov
telesnej vychovy. K relativnym novinkam v oblasti $portovych hier patri florbal.

Vychadzame z poznatkov, Ze zaradenie florbalu prinesie Ziakom a ugitelom nové podnety pre
zatraktivnenie vyuCovania telesnej vychovy. V zaujme naSej Skoly je ziskavanie potrebnej kvalifikacie

k chybajucim Sportovym Cinnostiam

- podla POP su Skoly povinné zapracovat Narodny Standard finanénej gramotnosti do Skolsky
vzdelavacich programov a je potrebné vyuzivat moznost vzdelavania ped. zamestnancov v oblasti

rozvoja finan€nej gramotnosti

- ziskat aktudlne poznatky a zdokonalovat odborné spdsobilosti v oblasti finanénej gramotnosti

a manazmentu osobnych financii

- podla POP maju Skoly podporovat vzdelavanie ped. zamestnancov v oblasti rozvijania Citatelskej
gramotnosti ziakov, matematickej gramotnosti.

- zamerat sa hlavne na vzdelavania suvisiace s podpornymi opatreniami a Al.

- Dopravna vychova- vychova k bezpec€nosti v cestnej preméavke- prierezova téma

pripravit Ziakov na bezpeény pohyb v cestnej premavke ako chodcov alebo cyklistov.



4. Organizacia prijimacieho konania

Na zakladné vzdelavanie do 1. ro¢nika prijimame deti, ktoré dovfsili Siesty rok veku a dosiahli $kolsku
spbsobilost’ a o prijatie ktorych pozZiada na zaklade zapisu zakonny zastupca dietata. Do 1. ro¢nika
vynimocne prijimame i deti, ktoré nedovrsili Siesty rok veku, a to vzdy po vyjadreni prislusného zariadenia
vychovného poradenstva a prevencie a vSeobecného lekara pre deti a dorast.

Specifické poziadavky na Ziakov: nepozadujeme

Zapis deti do 1. roCnika zakladnej Skoly pre nasledujuci Skolsky rok sa kazdoro€ne organizuje v sulade

s platnou Skolskou legislativou.

Okrem ziakov, ktori patria do Skolského obvodu, mézu pinit povinnu Skolski dochadzku v tejto Skole aj

Ziaci mimo obvodu, na zaklade ziadosti zakonného zastupcu Ziaka.

Do inych ro€nikov su prijimany Ziaci na zaklade Ziadosti zdkonného zastupcu ziaka a podfa kapacitnych

a organiza¢nych moznosti skoly.

5. Dlhodobé projekty

Nasa Skola patri potom zZiakov do kategérie malych Skol, pedagdégov nie je vela a su velmi vytazeni,
napriek tomu vypracovavame projekty podla aktualnych vyziev, v snahe zlepSit pracovné prostredie Skoly
a skvalitnit vyu€bu predmetov. V minulych rokoch sme vypracovali niekolko projektov na skvalitnenie
vyucby:
v" Ob¢ania obci” 2002 —grantovy program na podporu vidieka bol uréeny pre skupinu mladsich
Ziakov, cieflom bolo vybudovat v areali Skoly u€ebriu v prirode ,zlepSenie a obohatenie
environmentalneho myslenia a konania Ziakov
v projekt ,INFOVEK” 2005 nam umoznil velki moderni ucebriu vypoctovej techniky
spristupnit’ prostrednictvom kurzov pocitatovej gramotnosti verejnosti nadej i okolitych obci
v projekty ,,Otvorena skola” 2006 — boli sme Uspesni a projekt ndam pomohol dovybavit novu
pocitacovu u€ebriu prenosnym dataprojektorom a notebookom, dalSou IK technikou pomocou
ktorych sme verejnosti ponukli niekolko vzdelavacich kurzov v ovladani pocitaca
v projekt ,Digitalne sturovstvo na skolach” 2007 - mal za ciel rozvijat IKT zruénosti
vidieckeho obyvatelstva, napldnované boli kurzové aktivity pre starych rodiCov, romskych
ob&anov, obyvatelov z naSej aj okolitych obci; financie poskytlo Ministerstvo dopravy, pést a
telekomunikacii, projekt bol Uspesny, pomocou neho sme zariadovovali po&. u€ebriu
v' rozvojovy projekt ,,Otvorena skola pre $port” 2007 — pokusali sme sa vybavit telocvicriu
kvalitnejSim naradim a nacinim a dobudovat Sportovy areal a spristupnit ich mladezi
a ob&anom obce prostrednictvom Sportovych akcii a podujati v mimovyucovacom case;
projekt nebol uspesny

v' vy$Sie spomenuty neluspesny projekt ,,Otvorena skola pre sport” 2008



AN

projekt ,,Otvorena Skola” 2008 — neboli sme UspesSny

projekt ,,Efektivne vyuzivanie energii v budove ZS aM$S v Rudniku” — podaval nas
zriadovatel Obec Rudnik. V ramci projektu sme zrekonsStruovali budovu Skoly — vymena
okien, zateplenie budovy

Podali sme Ziadost o poskytnutie grantu,, ING Sanca pre deti , 2008 na zakUpenie did.
pomébcok pre potreby Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami .
2013-2014 - Z8 a MS v Rudniku sa zapoijili do grantového programu

,» Podporujeme akénych! “
V oblasti podpory: organizovanie environmentalnych aktivit( ochrana prirody a Zivotného
prostredia) s nazvom ,, Priroda ti ukazuje akym si ¢lovekom®.
Cielom projektu bolo poskytnut kazdému moznost ziskat vedomosti, hodnoty a schopnosti
potrebné pre ochranu zivotného prostredia. Vytvorit nové vzory jednotlivcov a skupin vo
vztahu k zivotnému prostrediu.
V ramci tohto projektu sme realizovali 4 aktivity.
2013-2015 Narodny projekt ,, ZvySenie kvalifikacie ucitelov telesnej a Sportovej vychovy*
2013 - 2015 Narodny projekt ,, Moderné vzdelavanie- digitalne vzdelavanie pre
vSeobecno- vzdelavacie predmety“
Nové trendy vzdelavania ucitefov anglického jazyka na zakladnych Skolach s nazvom:
ENGLISH ONE.

Skola ziskala vzdelavaci balik , ktorého stuéastou boli didaktické pomécky na vyuébu

angli¢tiny pre ugitela 1. stupria ZS, metodické prirugky, sada PL pre 17 Ziakov,

digitalny vzdelavaci obsah.

v

2023-2024 Grand Zelené odi zelena Zzupa TSK vo vySke 1 522,€ na realizaciu EKO zahrady
a vyvySenych zahonov.

Aktivity vzdelavacieho opatrenia Skolského programu Skolské ovocie

Zapojenie do projektu DigiNet a DigiEDU.

6. Spoluprica s rodi¢mi a inymi subjektmi

Spolupraca

s rodiémi

v ZRPS - Skola ma spolu so ZRPS vypracovany plan prace, spolupracuje pri organizovani kultdrno-

spolo¢enskych a Sportovych podujati.

v" Rada s$koly — tvori ju pat ¢lenov

Spolupraca s Obecnym uradom Rudnik

¥" Oboznamenie sa so symbolikou obce

¥v'  Operativne stretnutia starostu a riaditelky, rieenie konkrétnych situacii

¥v"  Obecny Urad zabezpecuje pre nové deti pol roka stravu zdarma



Spolupraca s obecnou kniznicou
v" Navsteva v obecnej kniznice, oboznamenie Ziakov s moznostou zapozi¢iavania knih
v" Podpora ¢itatel'skej gramotnosti
v Citatel'ské denniky Ziakov
v' Marec — mesiac knihy , beseda v kniznici
Spolupraca so Skolskou jedalfiou
v" Dbat na kvalitu stravy a tieZ na ich estetiku
v" Dodrzovanie zasad spravneho stolovania
v' V¢asné vyhotovenie jedalneho listka, jeho vystavenie na vhodnom a dostupnom mieste, pisanie
hmotnosti hotovej porcie
Spolupraca s MS Rudnik
v" Cielom spoluprace je vzajomné odovzdavanie si skusenosti a poziadaviek za ucelom plynulého
a bezproblémového prechodu deti z MS do ZS
Spolupraca s inymi ZS
v" Usporiadanie futbalového turnaja malotriednych $kol okresu Myjava na $kolskom dvore pre vSetky
malotriedne Skoly v okrese
v

7. Priestorové a materialno—technické podmienky skoly

Budova
PRIZEMIE Na prizemi pri hlavnom
vstupe sa nachadza Satiia
Ziakov
1. POSCHODIE Na 1. poschodi, sa | Ufebna €¢I ma rozmery
nachadzaju tri ucebne : 6,40m x 6,40m s celkovou
dve triedy, ochou 40,96 m? svetlej vysky
jedna pocitacova ucebna , 3,30 m,
a socialne zariadenia. ¢o zodpoveda
maximalnemu poctu ziakov
24,

Ucebna ¢.II ma rozmery
6,40m x 9,90m s celkovou
plochou 63,36 m? svetlej
vysky 3,3 m, ¢o zodpoveda
maximalnemu poctu ziakov
38.

Skolsky  klub  deti sa
nachddza v ucebni ¢.IT .
Ucebnia ¢C.III — pocitacova
ucebiia s9 pocitami pre
ziakov ma rozmery 2,75m X




6,60m

s celkovou plochou 18,15 m?
svetlej vysky 3,3 m, co
zodpovedd  maximalnemu
poctu ziakov 9.

2. POSCHODIE Na druhom poschodi sa | Telocviéia: 6,40m x 9,90m
nachadzaji kabinety, sklad | s celkovou plochou 63,36 m?
ucebnic, archiv, priestory | svetlej vysky 3,3 m, co
kniznice a miestnost’ na | zodpoveda

cvicenie- Telocvicna . maximalnemu poctu ziakov
38.

8. Skola ako Zivotny priestor

NasSa Skola je malotriedna Skola, kde sa vS3etci navzajom dobre pozname, previada tu priatelska
atmosféra. Snazime sa ,aby sa tu deti citili ako vdomacom prostredi a snazime sa tomu vSetko
prispdsobovat. Ziaci sa spoloéne stretavaju na chodbe, kde desiatuju, preto sa snaZime, aby toto
prostredie bolo upravené a estetické. Su tu nastenky s aktualnymi informaciami o aktivitach Skoly, rézne
prace ziakov. Informacie o aktivitdch Skoly si mbze verejnost pozriet na webovej stranke Skoly :

www.zsrudnik.edu.sk , www.rudnik.sk a informacnej tabuli obecného uradu, na webovej stranke obci.

9. Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

Skola ma vypracovany $kolsky poriadok, ktory je odsuhlaseny ped. radou, Radou $koly , Rodigovskou
radou. U&ebna informatiky , telocvi¢na , Skolska jedaleri maju vypracovany vnutorny poriadok .

Pravidelné Skolenia zamestnancov Skoly o bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci a proti poZiaru
zabezpedluje zriadovatel. O existencii kazdého Urazu sa vedu zdznamy.

Nevyhnutnostou pre uskutoénenie SVP je zabezpedenie vhodnej $truktdry pracovného rezimu
a odpoc€inku ziakov a ugitelov, vhodného rezimu vyucCovania s respektovanim hygieny ucenia sa,
zdravého prostredia uebni (tried) a ostatnych priestorov Skoly podla platnych technickych a hygienickych
noriem — zodpovedajuca svetelnost, teplota, nehlu¢nost, distota, vetranie, hygienické vybavenie
priestorov, primerana velkost sedacieho a pracovného nabytku.

Délezity je vhodny stravovaci a pitny rezim Ziakov (podfa vekovych a individualnych potrieb Ziakov a
ucitefov). Bezpe€nost a ochranu zdravia zaru€uje aktivha ochrana Ziakov pred urazmi, dostupnost' prvej
pomoci z materialneho aj ludského hladiska, vratane kontaktov na lekara, &i inych 3pecialistov.
Nevyhnutné je dodrziavanie zakazu fajCenia, pitia alkoholu a pouzivanie inych Skodlivin v Skole a v okoli
a vyrazné oznacCenie vsetkych nebezpelnych predmetov a Casti vyuzivanych priestorov a pravidelna

bezpeénostna kontrola.


http://www.zsrudnik.edu.sk/
http://www.rudnik.sk/

20" k i -k vklk’n dl’ -ll

Uloha $koly je velmi naroéna a dynamicka. Musi totiz stale hladat a formulovat tie oblasti svojho
vychovného a vzdelavacieho pbsobenia, prostrednictvom ktorych dokaze uspokojovat naroky
a poziadavky svojich Ziakov, ich zakonnych zastupcov a tieto davat do suladu s celospoloCenskymi
potrebami.

Jednou z najdblezitejSich potrieb je schopnost jednotlivca — Ziaka plnohodnotnej sebarealizacie.
Ktomu moze prispiet pedagogicky pristup, ktory je primarne orientovany na rozvoj osobnosti ziaka.
Existuje mnoho uc€innych nastrojov na dosiahnutie tohto ciefa. AvSak nesmu chybat aktivizujuce metddy
a formy prace orientované na rozvoj osobnosti ziaka a jeho dalSiu starostlivost, a to nielen v oblasti

poznavacej, ale aj v oblasti emocionalnej, moralnej a socialnej. Takého pdsobenie robi zo Ziaka osobnost’:

aktivnu (hovori, spolupracuje, nacuva, je zvedavy, vesely...)

samostatnu (adaptabilny, vie sa rozhodnut, vie ¢o urobi ...)

tvoriva (hfada nové rieSenia pre dobro veci, ma radost ....)

zodpovednu (vytrva na svojom usili, dodrziava pravidla, je spolahlivy, vazi si priatelstvo)

Akceptovat osobnost Ziaka pre nas — pre na$ pedagogicky pristup znamena poskytnut vSetkym
Ziakom nasSej Skoly rovnaku Sancu na ich rozvoj. O to sa usilujeme prostrednictvom réznych aktivizujucich
uloh vo vychovno-vzdelavacom procese, v mimotriednej a mimoskolskej oblasti. Aktivizovat svojich ziakov
vo vychovno-vzdelavacom procese, to si zo strany ucitela vyzaduje dobra znalost vekovych, socialnych
a individualnych osobitosti jednotlivcov a znalost konkrétnych podmienok, v ktorych tento proces

prebieha.

Hlavnym ciefom je tvorit taki humannu vychovu a vzdelavanie, kde sa kladie doraz na aktivitu

a zodpovednost osobnosti, na jej silu vytvorit svoj progresivny, kreativny spésob bytia v novom tisicroci.



1.Pedagogicky princip $koly (vlastné ciele vychovy a vzdelavania )

Zakladna filozofia Skoly je zaloZena na principe tvorivého a samostatného ucenia ziaka.

Nasim principom je , aby kazdy Ziak zaZzil uspech, rovhaké vysledky nembzeme
dosiahnut’ u vSetkych Ziakov za rovnaky ¢as, dame Sancu kazdému zZiakovi, aby sa

rozvijal podla svojich schopnosti

Skola umozni vetkym $tudentom ziskat dostato&né v&eobecné vedomosti a zrunosti vo
vSetkych vSeobecnovzdelavacich predmetoch a hlboké odborné vedomosti vo vSetkych

zvolenych volitelnych predmetoch

Dosiahnut zvySenie gramotnosti v oblasti IKT Ziakov v naSej Skole

Skola zabezped&i podmienky na vzdelavanie Ziakov so $pecialnymi vychovno-

vzdelavacimi potrebami tak, aby mali rovnocenny pristup vo vzdelavani.

Ziaci so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami maji vypracovany individuélny

vychovno-vzdelavaci program.

Realizovat projekty: Protidrogova prevencia, Environmentalna vychova, Vychova

k manzelstvu a rodi¢ovstvu. Osobitni pozornost’ venovat zdravému zivotnému Stylu.

Velky déraz budeme hned od zadiatku klast na vytvorenie dobrého timu v triede, na

rozvijanie sebapoznania a sebahodnotenia Ziaka.

Vychovno-vzdelavaciu &innost smerovat k priprave ziakov na zivot, ktory od nich

vyzaduje, aby boli schopni kriticky a tvorivo mysliet, rychlo a G¢inne riesit problémy.

Nasim principom je viest Ziakov k tvorivému mysleniu, kritickému mysleniu, naucit' ich
timovo pracovat, komunikovat medzi sebou, vzajomne sa reSpektovat a byt schopni

celozivotne sa vzdelavat...



2. Zameranie Skoly a stupen vzdelania

V popredi zaujmu Skoly je vychovat v duchu humanizmu vzdelaného a tvorivého ¢loveka, ktory ma

zaujem ucit’ sa, lebo sa uci pre zivot.

Ziakom nasej $koly chceme poskytnut:

Kvalitné jazykové vzdelanie
Pocitacovu a informaénu gramotnost’
Praca s roznymi zdrojmi informacii
Individualny pristup k Zziakovi
Vzdelavanie v suvislostiach

Rozvoj Sportového nadania

Vzt'ah k tradiciam a zachovanie zvykov

© N o g B~ D PRE

Vypracovat' a dodrziavat’ preventivne programy skoly

1. Kvalitné jazykové vzdelanie

Kazdy z nas si uvedomuje potrebu a vyznam kvalitného jazykového vzdelania. Dobré osvojenie cudzieho
jazyka poméha Ziakovi prekonavat bariéry , atak prispieva v buducnosti k zvySeniu jeho mobility
v osobnom Zivote, v dalSom Studiu a napokon v uplatneni sa na trhu prace. S ciefom zabezpe it Ziakom

kvalitné jazykové vzdelanie realizujeme na Skole nasledovny model vyu€ovania cudzich jazykov:

1. ISCED 1 - cudzi jazyk za¢iname ucit v ramci volitefnych hodin uz od 1. ro¢nika ( od 3. ro¢nika sa
ho Ziaci u€ia ako povinny predmet Statneho vzdelavacieho programu).

2. od 1. roénika je naSou snahou realizovat integrované vyu€ovanie anglického jazyka s inym
predmetom ( matematika, vytvarna vychova ...) aplikovanim metddy CLIL.

3. Podfa moznosti a schopnosti Ziakov realizovat' ,, Active English week® pod vedenim zahraniéného

lektora ( 30 hodin hravej a prirodzenej vyuéby poc&as tyZdna).

2. Pocitacovu a informaénu gramotnost’

Chceme zvysit informacnd gramotnost ziakov Skoly v praci s informacnymi a komunikacnymi

technolégiami za ugelom skvalitnenia ich procesu ucenia sa, naudit sa komunikovat' prostrednictvom PC.



Na realizaciu daného ciela budeme vyuzivat vSetky moznosti, ktoré nam poskytuju u¢ebné plany ( na
primarnom vzdeldvani v predmete informatika).

Informatiku za¢iname ucit v 2. ro€niku v ramci volitelnych hodin.

3. Praca s réznymi zdrojmi informacii

Epocha informacnej revollcie, v ktorej Zzijeme, vyzaduje od nas ¢o najlepSiu orientaciu v novych
informaciach. Dnes sa neda vSetko naucit naspamat, a preto je naSim zamerom, okrem uz spomenutej
digitalnej gramotnosti, naucit’ Ziakov pracovat s informaciami. Vedieme ich k tomu, aby si vedeli potrebné
informacie nielen vyhladat, ale i overit a porovnat. Vzdelavacie stratégie, ktoré v Skole pouzivame (najma
projektové vyu€ovanie, tvorba a prezentacia projektov) vyzaduje pouzivanie viacerych zdrojov informacii,

ako su u€ebnice, encyklopédie, slovniky, internet, asopisy a pod..

4. Individualny pristup k ziakovi

Kazdy jedinec je biologicky odlidny, je to podmienené dedi¢nostou. Tato odliSnost plati aj v oblasti
vychovy a vzdelavania. Ak teda medzi detmi existuju rozdiely vo vlastnostiach, schopnostiach, mentalne
i v zaujmoch, potom aj koncepcia vyu€ovania by sa tymto odliSnostiam mala prispdsobit.

Sme neplnoorganizovana $kola s malym poctom ziakov v ro¢niku, kde je naSou prioritou ziak a usilujeme
sa podavat ucivo s maximalne moznym zohladnenim individualnych potrieb jednotlivym Ziakom, pretoze
su Casto velké rozdiely hlavne v tempe prace , logickom mysleni a aj v individualnom vyvine. V suvislosti
s individualnym pristupom sme sa zapojili do projektu ,, Sanca pre deti , a za ziskané finanéné prostriedky

sme zakupili rozne didaktické pomdcky, ktoré vyuzivame hlavne pri praci so Ziakmi.

5. Vzdelavanie v stvislostiach

Zmyslom prace ucitelov Skoly nie je len odovzdavanie izolovanych informacii. Chceme, aby nasi ziaci
o0 obsahu vzdelavania premyslali, aby hfadali suvislosti, a to nielen v rdmci jedného vzdelavacieho

predmetu (napr. : vlastiveda — €itanie turistickych informacnych tabul v anglickom jazyku).

6. Rozvoj Sportového nadania

Ziakov uz od 1. roénika vedieme v duchu kalokagatie k zdravému $portovému $tylu.

V 1. a 2. roéniku v ramci volitelnych hodin sme posilnili telesnd a Sportova vychovu o 1 hodinu tyzdenne.
Rozvoj Sportovych aktivit : lyZiarske kurzy, plavecky vycvik, zapajanie sa do Sportovych aktivit okresu,
olympijsky defi pre Ziakov, futbalovy turnaj pre neplnoorganizové skoly.

Ziaci zakladnej $koly mézu kazdodenne, ak to podasie dovoli, vyuzivat na pohybovl aktivitu oploteny
areal Skoly, ktory je dostatoéne velky s dostatoéne velkou travnatou plochou, multifunkéné ihrisko

s umelou travou, preliezkami a zahradnym domcekom. Maju moznost vyuzivat miestnost na cviCenie,



ktora je na to prispdsobena. V ramci zaujmového vzdelavania poskytujeme kruzokaj so zameranim na

Sport a turistiku.

7. Vzt'ah k tradiciam a zachovanie zvykov

V nadej obci Rudnik sa kona kazdorocne celoslovenské stretnutie koSikarov — NevSedné podoby prutia.
Hlavnym impulzom k jeho zorganizovaniu bolo nadSenie a tvoriva praca tunajSieho koSikara Jaroslava
Rehorc&ika. Svoj talent a hlavne skusenosti kazdoro€ne odovzdaval aj ziakom v Skole . Formou krizkovej
¢innosti prebieha nacvik regionalnych tancov a piesni k tomuto podujatiiu.

Spoznavanie histérie a ludovych tradicii realizujeme sa prostrednictvom u¢ebnych predmetov vlastiveda,
slovensky jazyk a literatdra, hudobna vychova , vytvarna vychova, pracovna vychova.

Planujeme kazdoro¢ne navstivit dielfiu hrnéiarstva, navsteva ,, Gazdovského dvora v Turej Luke “.
Sustredime sa hlavne na témy: zvyky a tradicie; ludia v mojom okoli (o Ucte k starSim obyvatelom);
pripomenieme si naSich predkov — vychadzat z rodinného prostredia t.j. ttma — RODINA — rodostrom
rodiny, tradi¢né jedla; stretnutia s pamatnikmi (starymi rodiémi, znamymi) na besedy; rozhovory so ziakmi

o minulosti ich regiénu a pod.

Regionalnu vychovu budeme rozvijat aj formou besedy a praktickych prac ( vySivanie, hackovanie,
pletenie ) so starSimi spoluobanmi nasej obce. 1.oktdéber vyhlaseny OSN za Medzinarodny den starSich

ludi (seniorov)- pri tejto prilezitosti sme zaviedli v mesiaci oktdber “Den s mojou babi¢kou *,

Preventivne programy Skoly

Prevencia drogovych zavislosti

Program vychovy k manzelstvu a rodiCovstvu
Program environmentalnej vychovy

Stratégia prevencie a rieSenia Sikanovania
Narodny program prevencie obezity

Narodny plan k lTudskym pravam

Vychova Ziakov k BOZP

Néarodny program boja proti obchodovaniu s fludmi
. Prevencia kriminality a inej protispolo¢enskej ¢innosti
10. Program duSevného zdravia

11. Program dopravnej vychovy

CoNoA~LONE

Ziak ziska Uspe$nym absolvovanim v&eobecno-vzdelavacieho programu ostatného roénika primarneho
stupfia zakladnej Skoly: Primarne vzdelanie. Dokladom o ziskanom vzdelani 1. stupfia je vysvedZenie.
Absolvent programu plynule pokraduje na nadvazujucom stupni niZzSieho sekundarneho vzdelavania,
alebo v nizsich ro&nikoch gymnazia.

Stupen vzdelania: ISCED 1 - Primarne vzdelavanie



3. Profil absolventa

Absolvent 1.stupfia ZS by mal svojim vystupovanim robit dobré meno $kole, byt schopny vytvarat
dobré medzifudské vztahy, vediet uzatvarat kompromisy, byt schopny hodnotit’ svoju ulohu v 3kole,

v rodine a v spolognosti, byt schopny starat sa i o svoje fyzické i psychické zdravie.

Sme Skola a ako vzdelavacia institicia sa nevzdavame ani uUlohy vychovy, preto chceme, aby nas

absolvent bol aj usilovny, svedomity, samostatny, Cestny.

Podla SVP by mal absolvent programu primarneho vzdelania mat osvojené (aj vlastnym podielom)
zaklady ditatelskej, pisatel'skej, matematickej, prirodovedeckej a kulturnej gramotnosti. Nadobudol zaklady
pre osvojenie ucinnych technik (celozivotného) u€enia sa a pre rozvijanie spdsobilosti. Ziskal predpoklady
pre to, aby si vazil sam seba, i druhych ludi, aby dokazal ustretovo komunikovat a spolupracovat.

Ma osvojené zaklady pouzivania materinského - statneho a cudzieho jazyka.

Urover rozvinutosti kltu&ovych kompetencii tvori bazu pre dal$i rozvoj v naslednych stupiiov

vzdelavania.

Absolvent primarneho vzdelania ma osvojené tieto kluCové kompetencie (spbsobilosti):

Socialne komunikaéné kompetencie (spdsobilosti)

- vyjadruje sa suvisle a vystizne pisomnou aj ustnou formou adekvatnou primarnemu
stupriu vzdelavania,

- dokazZe urcity €as sustredene nacuvat, naleZite reagovat, pouzivat vhodné argumenty
a vyjadrit svoj nazor,

- uplatfuje ustretovu komunikaciu pre vytvaranie dobrych vztahov so spoluziakmi,
ucitelmi, rodi¢mi a s dalSimi fudmi, s ktorymi prichadza do kontaktu,

- rozumie rdbznym typom doteraz pouzivanych textov a bezne pouzivanym prejavom
neverbalnej komunikacie a dokaze na ne adekvatne reagovat,

- na zakladnej urovni vyuziva technické prostriedky medzi osobnej komunikécie,
- chape vyznam reSpektovania kultdrnej rozmanitosti,
- v cudzich jazykoch je schopny na primeranej Urovni porozumiet’ hovorenému textu,

uplatnit sa v osobnej konverzacii, ako aj tvorit texty, tykajuce sa beznych zivotnych
situacii,

Kompetencia (spdsobilost’) v oblasti matematického a prirodovedného myslenia



- pouziva zakladné matematické myslenie na rieSenie réznych praktickych problémov v
kazdodennych situaciach a je schopny (na réznych drovniach) pouzivat matematické
modely logického a priestorového myslenia a prezentacie (vzorce, modely)

- je pripraveny dalej si rozvijat schopnost objavovat, pytat sa a hfadat odpovede, ktoré
smeruju k systematizacii poznatkov,

Kompetencie (spdsobilosti) v oblasti informaénych a komunikaénych technolégii
- vie pouzivat vybrané informaéné a komunikaéné technolégie pri vyu€ovani a uceni sa,
- ovlada zaklady potrebnych pocitatovych aplikacii,

- dokaze primerane veku komunikovat pomocou elektronickych médii,

- dokaze adekvatne veku aktivne vyhladavat informacie na internete,

- vie pouzivat rézne vyucovacie programy,

- ziskal zaklady algoritmického myslenia,

- chape, Ze je rozdiel medzi realnym a virtualnym svetom,

- vie, Ze existuju rizika, ktoré su spojené s vyuzivanim internetu a IKT.
Kompetencia (sposobilost) ucit’ sa ucit’ sa

- ma osvojené zaklady schopnosti sebareflexie pri poznavani svojich myslienkovych
postupov,

- uplatiiuje zaklady réznych technik u€enia sa a osvojovania si poznatkov ,

- vybera a hodnoti ziskané informacie, spracovava ich a vyuziva vo svojom uceni
a v inych &innostiach,

- uvedomuje si vyznam vytrvalosti a iniciativy pre svoj pokrok,
Kompetencia (spdsobilost)riesit’ problémy

- vnima a sleduje problémové situacie v Skole a vo svojom najblizSom okoli, adekvatne
svojej urovni navrhuje rieSenia podfa svojich vedomosti a skisenosti z danej oblasti,

- pri rieSeni problémov hlada a vyuziva rézne informécie, skusa viaceré moznosti rieSenia
problému, overuje spravnost rieSenia a osved€ené postupy aplikuje pri podobnych alebo
novych problémoch,

- pokusa sa problémy a konflikty vo vztahoch rieSit’ primeranym (chapavym
a spolupracujucim) spésobom,

Osobné, socialne a obéianske kompetencie (spdsobilosti)

- ma zaklady pre smerovanie k pozitivnemu sebaobrazu a sebadbvere,

- uvedomuije si vlastné potreby a tvorivo vyuziva svoje moznosti,

- dokaze odhadnut svoje silné a slabé stranky ako svoje rozvojové mozZnosti,

- uvedomuije si dolezitost ochrany svojho zdravia a jeho suvislost’ s vhodnym a aktivnym
travenim volného Casu,



- dokaze primerane veku odhadnut’ dosledky svojich rozhodnuti a €inov,
- uvedomuije si, Ze ma svoje prava a povinnosti,
- méa osvojené zaklady pre efektivnu spolupracu v skupine,

- dokaze prijimat nové napady alebo aj sam prichadza s novymi napadmi a postupmi pri
spolocnej praci,

- uvedomuje si vyznam pozitivnej socialno-emocnej klimy v triede a svojim konanim
prispieva k dobrym medziludskym vztahom,

Kompetencia (sposobilost’) vnimat’ a chapat’ kulturu a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultury

- dokaze sa vyjadrovat na urovni zakladnej kulturnej gramotnosti prostrednictvom
umeleckych a inych vyjadrovacich prostriedkov,

- dokaze pomenovat druhy umenia a ich hlavné nastroje a vyjadrovacie prostriedky (na
urovni primarneho vzdelavania),

- uvedomuje si vyznam umenia a kulturnej komunikacie vo svojom Zivote,
- ceni si a re$pektuje kulturno-historické dedicstvo a ludové tradicie,

- reSpektuje vkus inych ludi a primerane veku dokaze vyjadrit svoj nazor a vkusovy
postoj,

- ovlada zakladné pravidla, normy a zvyky suvisiace s Upravou zoviajSku Cloveka,
- pozna bezné pravidla spolocenského kontaktu (etiketu),

- sprava sa kulturne, primerane okolnostiam a situaciam,

- mé& osvojené zaklady pre tolerantné a empatické vnimanie prejavov inych kultur
Kompetencie v oblasti finanénej gramotnosti
- dokaze aplikovat vedomosti a zruénosti pri kazdodennych finanénych rozhodnutiach a ¢innostiach

- napredujeziskavani poznatkov, zruénosti a skusenosti.

Témy zoradené do siedmych vybranych kategdrii finanénej gramotnosti
— Clovek vo sfére pefiazi;
— Finanénéa zodpovednost a prijimanie rozhodnuti;
— Zabezpeclenie penazi pre uspokojovanie zivotnych potrieb — prijem a praca;
— Planovanie a hospodarenie s peniazmi;
- Uveradilh;

— Sporenie a investovanie;

Riadenie rizika a poistenie.



4. Pedagogické stratégie

V oblasti rozumovej vychovy je nasim cielom rozvijat u Ziakov tvorivé myslenie, samostatnost,

aktivitu, sebahodnotenie . Dolezitym predpokladom pre rozvoj tvorivosti je motivovat’ Ziakov tak, aby mali
radost’ z pochopeného preberaného uciva. Pritom je treba reSpektovat ich individualne viohy. Pre rozvoj
tvorivosti je dblezité podnecovat' Ziakov k produkovaniu myslienok, napadov, kladeniu otazok, odpovedi,
vytvarat' im situacie, ktoré budu schopni riesit. Viac zmyslovym zapojenim do vyu€ovania je podnecovana
aktivita ziaka, posiluje sa jeho sebadévera, ktora ho vedie k sustredenosti na pracu.
Tvorivé ucenie v nasej Skole umozni postupne kazdému Zziakovi, aby pocitil uspokojenie nad svojimi
dosiahnutymi vysledkami. Vedomie Uspechu je vzpruhou k prekonavaniu prekazok. Skola musi umoznit
kazdému ziakovi taky telesny a duSevny vyvoj, akého je schopny. Spésob a miera Ziakovho rozvoja sa
neposudzuje podla miery danosti, ale hlavne podla toho, s akou jasnostou a istotou Zziak dokaze mysliet
a svoje myslienky vyjadrovat, riesit ulohy z praktického Zivota, ako sa vyvija jeho osobnost v jeho
mnohorakosti.

e Podporujeme vyucbu pomocou didaktickej techniky, samostatné a timové

projekty, prezentacia a obhajoba vystupov, prakticka vyucba.

e Dobraz je kladeny na samostatnost a zodpovednost za uéenie. VyuzZivame IKT vo vyucovani.
Podporujeme aktivne u€enie, ziaci vyhladavaju sami informacie na internete.

e Pri prevencii drogovych zavislosti sa chceme zamerat aj na iné aktivity ako besedy. (Napriek
tomu, Ze s tvrdymi drogami sme sa nestretli, treba sustavne pésobit’ proti fajéeniu a alkoholickym
napojom cez koordinatora, rodi¢ov a vSetkych vyu&ujucich, u€elnym vyuzZivanim volného €asu
i vlastnym prikladom.)

e Osobnostny a socialny rozvoj budeme realizovat stimulaciou skupin Zziakov so slabSimi
vyu€ovacimi vysledkami, podporou individualnych schopnosti. Dolezitym odporuanim do
buduceho 3k. roka je pre nas potreba orientacie na pozitivne hodnotenie Ziakov, najma
slaboprospievajucich, pre zvySenie vnutornej motivacie.

e Chceme si vS§imat talent v jednotlivych oblastiach a rozvijat ho do maximalnej moznej miery. Viac
budeme preferovat samostatnu pracu ziakov a ich cielavedomé zvladanie uciva.

e Podporujeme angazovanost naSich ziakov na verejnom diani pripravou kulturnych programov
s rOznym zameranim.

e Castymi vychadzkami a pobytom v prirode vytvarame predpoklady pre dobry vztah Ziakov

k prirode a k jej ochrane, vedieme prirodovedny a turisticky krazok.



5. Zabezpecenie vyucby pre zZiakov so Specialnymi potrebami

NaSa skola je otvorena pre vSetkych ziakov.

Ziak so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami je Ziak , u ktorého je potrebné zabezpedit
dalSie zdroje na podporu efektivneho vzdeladvania. PouZitie dalSich zdrojov umozni vytvorit’ kvalitativne
nové prostredie, zodpovedajuce potrebam Ziakov, ktori si vyzaduju Specialny pristup vo vzdelavani.
Specialne vychovno-vzdelavacie potreby su u Ziaka diagnostikované $kolskym zariadenim vychovného
poradenstva a prevencie.

V minulosti sme poskytovali vzdelavanie ziakovi s autizmom, so sluchovym postihnutim, ziak
s vyvinovymi poruchami (poruchou aktivity a pozornosti, s vyvinovou poruchou ucenia ).

Spolupracujeme s Centrom vychovného a psychologického poradenstva Myjava a s Detskym integraCnym
centrom Trnava.

Pre tychto Ziakov zabezpe&ujeme uéebné a kompenzaéné pomécky. Vypracovali sme projekt ING Sanca
pre deti v hodnote 43 000-Sk,za tieto finanéné prostriedky chceme zakupit did.a.kompenzaéné pomécky.
Doposial neboli nutné priestorové upravy skoly.

Pedagogicky pracovnici absolvuju Skolenia organizované NIVAM v TrencCine.

Individualny vychovno-vzdelavaci program vypracovava triedny uditel spolupraci vSetkych vyudujucich,
ktori Ziaka vyucCuju.

Na vypracovani sa podiela rodi€ Ziaka, ktory je s programom oboznameny.

Vychova a vzdelavanie ziakov so zdravotnym znevyhodnenim

Zakladna 3kola, ktora vzdelava Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim spolu s ostatnymi Ziakmi Skoly,
vytvara podmienky na vychovu a vzdelavanie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim v sulade s principmi
inkluzivneho vzdelavania a odporu¢aniami zariadenia poradenstva a prevencie a v spolupraci so
Skolskym podpornym timom.

Skola zabezpe&i najma:

e odborné, personalne, materialne, priestorové a organizacné podmienky zodpovedajuce individualnym
potrebam Ziaka so zdravotnym znevyhodnenim, ako aj systematické spolupraca Skoly so zariadenim
poradenstva a prevencie alebo so $pecialnou Skolou

. @ vypracovanie individualneho vzdelavacieho programu, ktory upravuje jednotlivé €asti Skolského
vzdelavacieho programu podla Specialnych vychovno-vzdelavacich potrieb Ziaka, najma obsah, metody,
formy alebo spdsoby hodnotenia a spolupracu so zakonnym zastupcom a pedagogickymi alebo

odbornymi zamestnancami;



e vyuzivanie r6znych odporucanych foriem Specifickej pedagogickej a odbornej podpory a intervencie,
ktoré podfa individualnych potrieb Ziaka méZu (ale nemusia) zahffat aj vyuZzivanie disponibilnych hodin
na vyucbu Specifickych vyu€ovacich predmetov, alebo na individualne alebo skupinové vyu€ovanie v
predmetoch, v ktorych sa Ziak vzdelava podfa individualneho vzdelavacieho programu;

e vyuCovanie za pomoci dalSieho pedagogického alebo odborného zamestnanca, individualne alebo v
skupinach na vyucovani, prednostne v triede spolu s ostatnymi

; ® moznost ucitefom flexibilne prispdsobit rozsah a Struktiru vyu€ovacej hodiny zohladriujiuc momentainy
psychicky stav, spravanie a potreby Ziakov, ktoré su désledkom ich zdravotného znevyhodnenia;

e podmienky pre komplexny rozvoj osobnosti Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim.

Tieto podporné opatrenia je Skola povinna zabezpecit, okrem pripadov, ak to vzhfadom na jej podmienky
preukazatefne nie je mozné.

Ziak so zdravotnym znevyhodnenim sa vzdelava podlia $kolského vzdelavacieho programu a uéebného
planu Skoly. Ak Specialne vychovno-vzdelavacie potreby neumoziuju ziakovi so zdravotnym
znevyhodnenim, aby sa vzdelaval podla Skolského vzdelavacieho programu Skoly, Ziak sa vzdelava podla
individualneho vzdelavacieho programu.

Individualny vzdelavaci program zohladfuje maximalny vzdelavaci potencial konkrétneho Ziaka.

Vychova a vzdelavanie ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia

Cielom vychovy a vzdelavania Ziakov zo SZP je vytvorenie podnetného a podporného prostredia pre
efektivne vzdelavanie, aby bol zabezpeéeny ich rovnaky pristup ku kvalithému vzdelaniu. Pri vychove a
vzdelavani Ziakov zo SZP 3kola v sulade s principmi inkluzivneho vzdeldvania a v spolupraci so Skolskym
podpornym timom zabezpeci najma:

e prispbsobenie metdd a foriem vzdelavania podfa individualneho pristupu tak, aby boli Ziaci podporeni a
motivovani sa efektivne vzdelavat;

e vCasné rieSenie tazkosti vo vzdelavani, vyuzivanie podpory pedagogického asistenta a iné dostupné
moznosti podpory pedagogickych a odbornych zamestnancov;

e motivovanie a vytvaranie podmienok pre Ziakov zo SZP a ich rodi€ov pre pravidelnu dochadzku na
vyucovanie;

e motivovanie a vytvaranie podmienok pre Ziakov s ohladom na ich pokradujuce vzdelavanie, pésobenie
na trhu prace a prakticky zivot;

e pripravu aktivit, v ktorych moézu ziaci prejavit’ a uplatnit svoje zaujmy, silné stranky a schopnosti;

e podmienky pre komplexny rozvoj osobnosti Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia;

e v pripade odliSného materinského jazyka ziaka Skola v obsahu a metddach vyu€ovania individualne
zohladni mieru jeho znalosti vyu€ovacieho jazyka. Tieto podporné opatrenia je 8kola povinna zabezpedit,
okrem pripadov, ak to vzhladom na jej podmienky preukazatelne nie je mozné. Vzdelavanie Ziakov zo
SZP sa uskutoChuje v beznych triedach spolu s ostatnymi Ziakmi. V pripade potreby Skola méze vyuZit

individualny vzdelavaci program pre konkrétneho Ziaka (vypracovany na jeden, viacero alebo aj vSetky



vyucovacie predmety) v sulade s odporucaniami zariadenia poradenstva a prevencie a s informovanym
suhlasom zdkonného zastupcu Ziaka. Individualny vzdelavaci program vypracovava pedagogicky

zamestnanec povereny riaditefom Skoly v spolupraci CPP.

Vychova a vzdelavanie ziakov s nadanim

Cielom vychovy a vzdelavania Ziakov s nadanim je umoznit im vzdelavat sa a rozvijat v sulade s ich
vyvinovymi charakteristikami (napr. akcelerovany kognitivny vyvin) a s prihliadnutim na mozné vyvinové
Specifika, suvisiace s ich nadanim (napr. asynchrénny vyvin). Nadany Ziak sa vzdelava podfa Skolského
vzdelavacieho programu a ramcového u¢ebného planu Skoly. Ak Specialne vychovno-vzdelavacie potreby
neumoznuju nadanému ziakovi, aby sa vzdelaval podla Skolského vzdelavacieho programu Skoly, Ziak sa
vzdelava podla individualneho vzdelavacieho programu v sulade s odporu¢aniami zariadenia poradenstva
a prevencie a s informovanym suhlasom zakonného zastupcu ziaka. Individualny vzdelavaci program
nadaného Ziaka vypracovava pedagogicky zamestnanec povereny riaditefom Skoly v spolupraci so
Skolskym $pecialnym pedagdégom, pedagogickym asistentom a odbornym zamestnancom skoly, pripadne
aj s ostatnymi vyucujucimi. Pri tvorbe individualneho vzdelavacieho programu nie je potrebné doslovne
postupovat podla vzdelavacieho programu pre ziakov so vSeobecnym intelektovym nadanim, kedze
rozmanitost potrieb a charakteristik ziakov s nadanim je velmi velka. Je potrebné prihliadat’ primarne na
individualne Specialne vychovno-vzdelavacie potreby konkrétneho Ziaka, vratane potrieb vyplyvajucich zo
zdravotného alebo socialneho znevyhodnenia.

Vo v§etkych organizaénych formach vzdelavania $kola zabezpeci ziakom s nadanim Specifické
podmienky pre Uspesné rozvijanie ich nadania a optimalizaciu vyvinu ich osobnosti, najma:

e 3pecifikovat' v Skolskom vzdeldvacom programe, resp. v individualnom vzdelavacom programe ciele
vzdelavania s ohfadom na druh a stupefi rozvijaného nadania, na potrebu vSestranného osobnostného
rozvoja nadanych ziakov a na pripadné Specifické vyvinové charakteristiky, suvisiace s nadanim (napr. a
synchroénia, dysfunkény perfekcionizmus, senzitivita);

e zabezpedit vzdelavanie nadanych zZiakov materialne, metodicky i personaine;

e v pripade potreby spolupracovat so psycholégom, pripadne s inym odbornym zamestnancom;

e v pripade umelecky nadanych Ziakov spolupracovat’ s odbornym pedagégom konkrétnej umelecke;j
discipliny a Sportovo nadanych Ziakov so Sportovym trénerom;

e akceptovat nadanych Ziakov a re$pektovat’ Specifika ich osobnosti a spravania;

e dbat na komplexny rozvoj osobnosti nadanych ziakov;

e zamestnavat ziakov zmysluplne, zadavat im stimulujuce ulohy a uplathovat diferencovany pristup vo
vyucovani, vratane postupov zameranych na rozvoj samostatnosti a tvorivosti ziakov, napr. projektové
vyu€ovanie;

e umoznit’ ziakom vzdelavanie pod vedenim tutora alebo vzdelavanie v konkrétnom predmete pod
vedenim uditela Skoly vySSieho stupnia;

e viest Ziakov k realistickému hodnoteniu vlastnych schopnosti i vysledkov svojej prace, sebareflexii a
seba prijatiu;

e viest ziakov k vzajomnej spolupraci.



Tieto podporné opatrenia je Skola povinna zabezpecit, okrem pripadov, ak to vzhladom na jej podmienky

preukazatefne nie je mozné.*

6. Zaclenenie prierezovych tém

Povinnou sucastou obsahu vzdelavania su prierezové tematiky, ktoré sa spravidla prelinaju cez
obsahové vzdelavacie oblasti. Prierezové tematiky uplatfiujeme ako integrovanu sucéast vzdelavacieho
obsahu oblasti vzdelavania a vhodnych vyucovacich predmetov, formou kurzu. SU uvedené v u¢ebnych
osnovach jednotlivych predmetov. Samozrejmostou pre zabezpecéenie ucinnosti a neformalnosti témy je
pouzitie aktivizujucich, interaktivnych uéebnych metdd..

Na drovni primarneho vzdelavania zavadza Statny vzdelavaci program tieto prierezové témy:

PRIEREZOVE TEMY PRECHADZAJUCE OBLASTAMI VZDELAVANIA

AKO INTEGROVANA
PRIEREZOVE TEMY SUCAST V PREDMETE
OSOBNOSTNY A SOCIALNY ROZVOJ SJL, PDA, ETV,
VYV
ENVIRONMENTALNA VYCHOVA MAT, SJL, PDA,
MEDIALNA VYCHOVA VYV, MAT
MULTIKULTURNA VYCHOVA MAT,ETV, PDA,
SJL
DOPRAVNA VYCHOVA — VYCHOVA K BEZPESNOSTIV CESTNEJ PREMAVKE | PDA,SJL,
MAT,ETV,
OCHRANA ZIVOTA A ZDRAVIA TEV, PDA, SJL
REGIONALNA VYCHOVA A TRADICNA LUDOVA KULTURA VLA, SJL, HUV,
VYV,PVC

Dopravnu vychovu zabezpedime formou kurzu, ktory ndm organizuje Detské dopravné ihrisko v Trnave
alebo Cerenec - Vrbové s teoretickou aj praktickou astou, aby sme Ziakov naugili bezpeéne sa spravat
na cestach. Tento kurz bude organizovany minimalne 1-krat po¢as dochadzky Ziaka do naSej Skoly a na
hodinach pracovnej vychovy.

Dopravna vychova je zamerana na bezpelné spravanie sa v rdoznych dopravnych situaciach, na
osvojenie si zasad dopravy, pravnych predpisov, technickych podmienok dopravy. Zaclenime ju do
jednotlivych u€ebnych osnov predmetu slovensky jazyk, matematika, prirodoveda, vlastiveda, vytvarna

vychova, telesna vychova, eticka vychova.

Multikultdrna vychova sa dotyka medziludskych vztahov, ktorej ciefom je chapanie a akceptacia inych
kultdr a rozvoj medzifudskej tolerancie. Zallenime ju do jednotlivych ufebnych osnov predmetu

vlastiveda, prirodoveda, eticka vychova, cudzi jazyk, vytvarna vychova, hudobna vychova..



Medialna vychova rozvija schopnost zaobchadzat s ré6znymi druhmi médii, selektivne vyuZivat ich
produkty. Zaclenime ju do jednotlivych u€ebnych osnov predmetu matematika, informatika, slovensky

jazyk, eticka vychova.

Osobnostny a socialny rozvoj rozvija ludsky potencial zZiakov, ktorej cielom je sebapoznanie, sebalcta,
sebavzdelavanie pestovanie dobrych medziludskych vztahov, podporuje prevenciu socialno-
patologickych javov. Zaclenime ju do jednotlivych u€ebnych osnov predmetu slovensky jazyk, eticka

vychova, vlastiveda, prirodoveda.

Environmentalna vychova rozvija spolupracu pri ochrane a tvorbe Zzivotného prostredia, posilfiuje
zodpovednost' k zivym organizmom, k zdravému zivotnému Stylu, k prirodnému a kultirnemu dedi¢stvu.
Zaclenime ju do jednotlivych u€ebnych osnov predmetu slovensky jazyk, vlastiveda, prirodoveda, eticka

vychova, vytvarna vychova.

Ochrana zivota a zdravia je zamerana na ochranu zivota a zdravia v mimoriadnych situaciach, pri pobyte
a pohybe v prirode, na zvladnutie ekologickych havarii, dopravnych nehdd a zivelnych pohrém. Realizuje
sa prostrednictvom u€ebnych predmetov vlastiveda, prirodoveda ako aj samostatne ucelovym cvi¢enim -

zdravotnou pripravou, civilnou ochranou, pohybom a pobytom v prirode.

Regionalna vychova a tradiéna l'udova kultara- spoznavanie histérie a fudovych tradicii. Realizuje sa
prostrednictvom ucebnych predmetov vlastiveda , slovensky jazyk a literatura, hudobna vychova ,
vytvarna vychova, pracovna vychova.

Planujeme kazdoro&ne navstivit dielfu hrnéiarstva, navsteva ,, Gazdovského dvora v Turej Luke “.
Sustredime sa hlavne na témy: zvyky a tradicie; ludia v mojom okoli (o ucte k star§im obyvatelom);
pripomenieme si naSich predkov — vychadzat’ z rodinného prostredia t.j. ttma — RODINA — rodostrom
rodiny, tradi¢né jedla; stretnutia s pamatnikmi (starymi rodi€mi, znamymi) na besedy; rozhovory so ziakmi
o minulosti ich regiénu a pod.

Regionalnu vychovu budeme rozvijat' aj formou besedy a praktickych prac ( vySivanie, hackovanie,
pletenie ) so star§imi spoluob&anmi nadej obce. 1.oktdber vyhlaseny OSN za Medzindrodny den starSich
ludi (seniorov)- pri tejto prileZitosti sme zaviedli v mesiaci oktdber “Der s mojou babi¢kou “,

Planujeme besedu s pratikarom panom Rehorgikom z nasej obce- ukazka vyrobkov z prutia,

pletenie korbacov.

Ugast na celoslovenskom stretnuti pratikarov ,,Nevedné podoby prutia*



o)

3 Uniitorny Systém kontroly a hodnotenia

—/
Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriame na 3 oblasti:
1. Hodnotenie Ziakov

2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

3. Hodnotenie skoly
1. Hodnotenie ziakov

Neoddelitelnou sucastou vzdelavacieho procesu v Skole je hodnotenie ziakov. Hodnotenie ziakov je
beznou ¢innostou, ktort ucitel' v Skole vykonava v priebehu vyu€ovania (ale i mimo neho) po cely
Skolsky rok. Hodnotenie sa uskutoChuje podla Metodického pokynu €. 22/2011 na hodnotenie Ziakov
zakladnej Skoly a podla Skolského zakona .

Systém hodnotenia moézu pripomienkovat rodi€ia na zasadnuti rodiCovskej rady prostrednictvom
triednych dbévernikov. Opodstatnené navrhy budd prerokované na pedagogickej rade.
|. stupen: - klasifikacia znamkami v 1., 2., 3., 4. ro¢niku,

- neklasifikuje sa eticka a nabozenska vychova,

(1) Klasifikacia je jednou z foriem hodnotenia, ktorej vysledky sa vyjadruju uréenymi piatimi stupfiami.

Na vysvedé&eniach s klasifikaciou sa slovny komentar za prislusny polrok nedopifia.
(2) Vo vychovno-vzdeldvacom procese sa uskutoCriuje priebezné a celkové hodnotenie:

priebeZzné hodnotenie sa uskuto¢fiuje pri hodnoteni Ciastkovych vysledkov a prejavov Ziaka na
vyu€ovacich hodinach a ma hlavne motivaény charakter; ulitel zohladfiuje vekové a individuélne
osobitosti ziaka a prihliada na jeho momentalnu psychicku i fyzicku disponovanost,celkové hodnotenie
ziaka v jednotlivych vyu€ovacich predmetoch sa uskutoCfiuje na konci prvého polroka a druhého
polroka v Skolskom roku a ma &€o najobjektivnejSie zhodnotit urovern jeho vedomosti, zru€nosti a

navykov v danom vyu€ovacom predmete.

(3) V procese hodnotenia ucitel uplatfiuje primerant naro€nost, pedagogicky takt vod&i Ziakovi,
reSpektuje prava dietata a humanne sa sprava vodi Ziakovi. Predmetom hodnotenia vo vychovno-
vzdelavacom procese su najma ucebné vysledky Ziaka, ktoré dosiahol vo vyu€ovacich predmetoch
v sulade s poziadavkami vymedzenymi v uéebnych osnovach, osvojené kli¢ové kompetencie, ako aj
usilovnost, osobnostny rast, reSpektovanie prav inych oséb, ochota spolupracovat’ a spravanie Ziaka
podla Skolského poriadku. Hodnotenie slizi ako prostriedok pozitivnej podpory zdravého rozvoja

osobnosti Ziaka.
(4) Prihodnoteni vysledkov prace Ziaka sa postupuje v sulade s:
vychovno-vzdelavacimi poZiadavkami vzdelavacich programov,

poziadavkami na rozvoj vSeobecnych kompetencii,



ucebnymi planmi, uéebnymi osnovami a Standardami.

(5) Pri hodnoteni ziaka sa posudzuju ziskané kompetencie v sulade s ucebnymi osnovami

a schopnost ich vyuzivat v oblastiach:

e komunikagnych schopnosti, najma ustne a pisomné spésobilosti,

o (Citatel'skej gramotnosti,

e jazykovych schopnosti v §tatnom jazyku, v materinskom jazyku, v cudzich jazykoch,
e vyuzivania informaéno-komunikacnych technoldgii,

e matematickej gramotnosti a prirodnych vied,

e socialnych kompetencii,

e multikultarnych kompetencii,

e manualnych zru€nosti a ich vyuziti v praktickych cvi€eniach,

e umeleckych a psychomotorickych schopnosti,

e analyzy problémov a schopnosti ich rieSenia,

e osobnostnych vlastnosti ako porozumenie, znasanlivost, tolerancia, priatel'stvo,

e kontrolovania aregulovania svojho spravania, ochrany svojho zdravia a zivotného

prostredia a etickych principov.

Ziskavanie podkladov na hodnotenie
(1) Podklady na hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov a spravania Ziaka ziskava ucitel najma

tymito metédami, formami a prostriedkami:
a) sustavnym diagnostickym pozorovanim ziaka,
b) sustavnym sledovanim vykonu Ziaka a jeho pripravenosti na vyu€ovanie,

c) rdéznymi druhmi skudSok (pisomné, uUstne, grafické, praktické, pohybové) a didaktickymi
testami; uplatiiuje aj metédy menej riadené (referaty, denniky, sebahodnotiace listy,

dotazniky, pozorovania, portfélia) - subor prac Ziaka, ktoré vypovedaju o jeho vykone,
d) analyzou vysledkov roznych &innosti Ziaka,

e) konzultaciami s ostatnymi pedagogickymi zamestnancami a podla potreby s odbornymi
zamestnancami zariadenia vychovného poradenstva a prevencie, vSeobecného lekara pre

deti a dorast, najma u ziaka s trvalejSimi psychickymi a zdravotnymi tazkostami a poruchami,
f)rozhovormi so Ziakom a so zakonnym zastupcom Ziaka.

(2) Ziak je zpredmetu skusany Ustne, pisomne alebo prakticky najmenej dvakrat v polrodnom

hodnotiacom obdobi.

(3) Ucitel oznamuje Ziakovi vysledok kazdého hodnotenia a posudi klady a nedostatky hodnotenych
prejavov a vykonov. Po ustnom skuSani ucitel oznami ziakovi vysledok ihned. Vysledky hodnotenia
pisomnych a grafickych prac a praktickych €innosti oznami ziakovi a predlozi k nahliadnutiu najneskor
do 10 dni.



(4) Pisomné prace adalSie druhy skuSok rozvrhne ucitel rovnomerne na cely Skolsky rok.
Pravidelnym rozvrhnutim hodnotiacich ¢innosti zabrani pretazovaniu Ziaka. Pisomné prace archivuje

do konca prislusného Skolského roka.

Hodnotenie prospechu a spravania
(5) Prospech ziaka v jednotlivych vyucovacich predmetoch sa klasifikuje tymito stupfami:

1 - vyborny,

2 — chvalitebny,

3 — dobry,

4 — dostatocny,

5 — nedostatocny.
Stupefi 1 (vyborny)
Ziak ovlada poznatky, pojmy a zakonitosti podla uebnych osnov a vie ich pohotovo vyuZivat pri
intelektualnych, motorickych, praktickych ainych ¢&innostiach. Samostatne a tvorivo uplatiiuje
osvojené vedomosti a klfuCové kompetencie pri rieSeni jednotlivych udloh, hodnoteni javov
a zakonitosti. Jeho ustny aj pisomny prejav je spravny, vystizny. Graficky prejav je esteticky.

Vysledky jeho €innosti su kvalitné az originalne.

Stupeni 2 (chvalitebny)

Ziak ovlada poznatky, pojmy a zékonitosti podla uéebnych osnov a vie ich pohotovo vyuzivat. Ma
osvojené klucové kompetencie, ktoré tvorivo aplikuje pri intelektualnych, motorickych, praktickych
ainych cinnostiach. Uplathuje osvojené vedomosti a kfuCové kompetencie pri rieSeni jednotlivych
uloh, hodnoteni javov a zdkonitosti samostatne a kreativne alebo s mensimi podnetmi ucitela. Jeho
ustny aj pisomny prejav ma ob&as nedostatky v spravnosti, presnosti a vystiznosti. Graficky prejav je

prevazne esteticky. Vysledky jeho €innosti su kvalitné, bez vaésich nedostatkov.

Stupen 3 (dobry)

Ziak ma v celistvosti a Gplnosti osvojenie poznatkov, pojmov a zakonitosti podla ué¢ebnych osnov a pri
ich vyuzivani ma nepodstatné medzery. Ma osvojené kluCové kompetencie, ktoré vyuziva pri
intelektuélnych, motorickych, praktickych a inych &innostiach s mensimi nedostatkami. Na podnet
ucitefa uplatiuje osvojené vedomosti a kli€ové kompetencie pri riedeni jednotlivych dloh, hodnoteni
javov a zakonitosti. PodstatnejSie nepresnosti dokaze s ulitelovou pomocou opravit. V Ustnom
a pisomnom prejave ma CastejSie nedostatky v spravnosti, presnosti, vystiZznosti. Graficky prejav je

menej esteticky. Vysledky jeho €innosti su menej kvalitné.

Stupen 4 (dostato¢ny)

Ziak ma zavazné medzery v celistvosti a Uplnosti osvojenia poznatkov a zakonitosti podla uebnych
osnov ako aj v ich vyuZivani. Pri riedeni teoretickych a praktickych uUloh s uplatfiovanim klu¢ovych
kompetencii sa vyskytuju podstatné chyby. Je nesamostatny pri vyuZivani poznatkov a hodnoteni
javov. Jeho ustny aj pisomny prejav ma €asto v spravnosti, presnosti a vystiznosti vazne nedostatky.
V kvalite vysledkov jeho &innosti sa prejavuju omyly, graficky prejav je malo esteticky. Vazne

nedostatky dokaze Ziak s pomocou ucitela opravit.



Stupen 5 (nedostatocny)

Ziak si neosvojil vedomosti a zakonitosti poZzadované udebnymi osnovami, ma v nich zavazné
medzery, preto ich nedokaze vyuzivat. Pri rieSeni teoretickych a praktickych uloh s uplathovanim
kluCovych kompetencii sa vyskytuju znac¢né chyby. Je nesamostatny pri vyuzivani poznatkov,
hodnoteni javov, nevie svoje vedomosti uplatnit’ ani na podnet ucitela. Jeho Ustny a pisomny prejav je
nespravny, nepresny. Kvalita vysledkov jeho Cinnosti a graficky prejav sU na nizkej urovni. Vazne

nedostatky nedokaze opravit ani s pomocou ugitela.

Prospech z jednotlivych vyu€ovacich predmetov sa na vysvedCeni pre prvy stupen zakladnej Skoly

uvadza arabskou &islicou, oznacujucou klasifikacny stuperi

Spravanie ziaka sa klasifikuje tymito stupfiami:
1 — velmi dobré,

2 — uspokojive,

3 — menej uspokojive,

4 — neuspokojivé.

Stupen 1 (velmi dobré)

Ziak dodrziava pravidla spravania a ustanovenia $kolského poriadku a len ojedinele sa dopusta menej

zavaznych previneni.
Stupen 2 (uspokojive)

Ziak porusuje jednotlivé pravidla kolského poriadku, je pristupny vychovnému pdsobeniu a usiluje sa

svoje chyby napravit.

Stupen 3 (menej uspokojivé)

Ziak zavazne porusuje pravidla spravania a $kolsky poriadok alebo sa dopusta dal$ich previneni.
Stupen 4 (neuspokojivé)

Ziak sustavne porusuje pravidla spravania a $kolsky poriadok, zamerne narG$a korektné vztahy

medzi spoluZziakmi a zavaznymi previneniami ohrozuje ostatnych Ziakov a zamestnancov Skoly.

Celkové hodnotenie Ziaka prvého ro¢nika zakladnej Skoly sa na konci prvého polroka a druhého

polroka na vysved¢&eni vyjadruje:
prospel (a),

neprospel (a).



Hodnotenie spravania

Kritériom na hodnotenie spravania je dodrZiavanie pravidiel spravania Ziaka a Skolského poriadku

pocas hodnotiaceho obdobia. U¢itelia pritom vyuzivaju najma pozitivhu motivaciu.
Spravanie ziaka sa hodnoti so zretefom na vekové osobitosti podla tychto poziadaviek:

a) pochvaly a iné ocenenia sa udeluju za mimoriadny prejav aktivity a iniciativy, za zasluzny
alebo statoény ¢&in; navrh na udelenie pochvaly alebo iného ocenenia sa prerokuje v

pedagogickej rade,

b) opatrenie na posilnenie discipliny ziaka sa uklada po objektivnom preSetreni za zavazné
alebo opakované previnenie proti Skolskému poriadku, ktoré spravidla predchadza znizeniu
stupfia zo spravania; podla zavaznosti previnenia sa uklada niektoré z opatreni, najma
napomenutie od triedneho ucitelfa, pokarhanie od triedneho ucitela, pokarhanie od riaditefa

Skoly.

Hodnotenie spravania ziaka navrhuje triedny ucitel po prerokovani s uCitefmi, ktori v triede vyuc&uju
a schvaluje riaditel po prerokovani v pedagogickej rade. Pochvaly a iné ocenenia, vychovné opatrenia
sa zaznamenavaju v triednom vykaze alebo kataldgovom liste ziaka. Udelenie znizeného stuprfia zo

spravania sa oddvodni v triednom vykaze alebo kataldgovom liste ziaka.

Systém riesenia vychovnych problémov so ziakmi

Pri rieSeni vychovnych problémov so ziakmi je velmi dblezité dokladne poznat Ziaka, jeho rodinné

prostredie. Treba ich riesit v€as a dosledne.

Systém rieSenia vychovnych problémov so ziakmi

Pri rieSeni vychovnych problémov so Ziakmi je velmi dolezité dékladne poznat Ziaka, jeho rodinné

prostredie. Treba ich riesit v€as a dosledne.

a) 1. priestupok — rieSi triedny ucitel pohovorom so Ziakom. Priestupok oznami pisomne rodi¢om ako
napomenutie triednym uditelom.

b) 2. priestupok — riesi triedny ucitel pozvanim rodi¢ov do 3koly, osobnym pohovorom s rodi¢mi
atriednym ugitelom alebo vyudujucim, pohovorom rodi¢ov s riaditefom $koly. Ziak dostava
pisomné pokarhanie triednym ucitelom.

c) 3. priestupok — ktorému predchadza pohovor Zziaka, rodi€ov, triedneho ucitela a riaditela Skoly,
nasleduje pisomné pokarhanie riaditela Skoly. Z riaditelského pokarhania vyplyva zakaz uc¢asti na
vyletoch, spol. podujatiach organizovanych Skolou.

d) dalSie priestupky budd hodnotené znizenou znamkou zo spravania. ZniZzena znamka moze byt aj

po prvom priestupku, ak nim ublizi na zdravi inému Ziakovi s dlhodobymi nasledkami, alebo
poskodi majetok Skoly s hodnotou vy3$8ou ako 33,20 € (1000,12 Sk), alebo je hrubym porusenim

etického alebo mravného spravania sa.



e) Na zaklade podkladov triedneho ucitela podavame navrh rieSenia na psychologické vySetrenie, na
odbor socialnych veci pri OU Myjava a socidlne oddelenie Mesta Myjavy (ak rodicia
nespolupracuju so Skolou).

f) Ak Ziadne z prijatych opatreni neviedli k naprave, vychova Ziaka je vazne naruSena a mdze byt

dany podnet na Ustavnu alebo ochrannu vychovu.

Udeleniu vychovnych opatreni a zniZzenej znamky zo spravania musi predchadzat oboznamenie

rodiov s priestupkom Zziaka, az potom sa oboznami pedagogicka rada.

Vychovné problémy, ktoré su na vychovnych, neklasifikovanych predmetoch sa rieia v ramci

spravania.

Ziakovi moze byt udelena pochvala:

a) triednym ucitefom — Ustna pred kolektivom triedy
b) riaditefom Skoly — méze byt zverejnena na nastenke alebo v Skolskom rozhlase

c) odmena vecnym darom — vyletom

Pochvaly a iné ocenenia sa udel'uju za:

- zavzorné spravanie
- zavzorné plnenie povinnosti

- zésluzny alebo statoény &in

Cielom hodnotenia je poskytnut' Ziakovi spatnu vazbu, prostrednictvom ktorej ziska informécie o tom,
ako danu problematiku zvlada, ako dokaze pracovat s tym, €o sa naudil, v éom sa zlepSil a o sa treba
eSte doucit. Neoddelitelnou suCastou ma byt navod, ako ma Zziak postupovat, aby nedostatky
odstranil. Pri poskytovani spatnej vazby je kladeny déraz na vhodnu formulaciu myslienok — najskér
sa poskytuju pozitivne vyjadrenia.

Hodnotenie nesmie byt zamerané na porovnavanie Ziaka so ziakom. V hodnoteni sa treba
zamerat na individualny pokrok kazdého Ziaka, respektive na hodnotenie splnenia vopred
stanovenych poZiadaviek, zadanych uloh. Sugastou hodnotenia Ziakov v Skole je tieZ hodnotenie
spravania. Celkovo hodnotenie nesmie viest' k zniZzovaniu déstojnosti a sebadbvery Ziaka.

Kazdému hodnoteniu musi predchadzat’ jasné a zrozumitelné zoznamenie Ziakov s ciefom
vzdelavania, o€akavanymi vystupmi pre dany rocnik, rozlozenymi na jednotlivé hodnotiace obdobia
a k nim hodnotiace kritéria. Ziak ma pravo vediet, o a preco sa bude usit a kedy a akym spdsobom
bude hodnoteny
Hodnotenie jednotlivych konkrétnych predmetov je schvalované pedagogickou radou a riaditelkou

$koly. Ziaci a rodicia su s formou hodnotenia informovani na zagiatku $kolského roka.



Formy overovania vedomosti a schopnosti Ziakov:

- Pisomné prace, slohové prace, testy, diktaty, cvi¢enia,......
- Ustne skusanie a slovny prejav

- Vypracovanie referatov a prac k danej téme

- Uprava zositov, samostatné prace a domace ulohy

- Modelové a problémové ulohy, kvizy, kfizovky, rébusy,...

- Vyroba pom&cok, modelov, laboratérne prace....

- Projektové a skupinové prace

- Sustavné diagnostické pozorovanie ziaka

Sebahodnotenie

Ziaci su k sebahodnoteniu vedeni uz od 1. roénika. V prvom roéniku prebieha najéastejsie
pri komunitach v kruhu. Ziaci sa uéia vyjadrit svoj nazor na Grover zvladnutia danej ulohy, pripadne
hodnotia spravanie a konanie spoluziakov. V tretom a Stvrtom ro¢niku si Ziaci hodnotia svoju pracu aj
sami — vzajomnou samokontrolou, pripadne testami. Pri kazdom hodnoteni poskytne ucitel spatnu
vazbu. Sebahodnotenie Ziakov je nielen neoddelitelnou suc¢astou procesu hodnotenia, ale su¢asne ho

povazujeme za jednu z vyznamnych kompetencii, ktord chceme zZiakov naugit.

Kritéria hodnotenia — postup pri hodnoteni klasifikaciou

Pri klasifikacii vysledkov vo vyu€ovacich predmetoch sa v sulade s poziadavkami u€ebnych osnov

hodnoti:

a/ celistvost, presnost, trvacnost osvojenia poZadovanych poznatkov, faktov, pojmov,
definicii, zakonitosti a vztahov

b / kvalita a rozsah ziskanych zru¢nosti vykonavat pozadované intelektualne a motorické
¢innosti

¢ / schopnost zaujat’ stanovisko a uplatfiovat’ osvojené poznatky a zru€nosti pri rieSeni
teoretickych a praktickych uloh, pri vyklade a hodnoteni prirodnych a spolo¢enskych javov
a zakonitosti

d / schopnost vyuzivat a zov8eobecrfiovat skusenosti a poznatky ziskané pri praktickych
¢innostiach

e / kvalita myslenia, predovSetkym jeho logickost, samostatnost a tvorivost

f / aktivita v pristupe k ¢innostiam, zaujem o ne a vztah k nim

g/ presnost, vystiznost, odborna a jazykova spravnost ustneho prejavu, pisomného prejavu

h / kvalita vysledkov €innosti

ch /osvojenie u€innych metdd samostatného Studia



OPRAVA PiSOMNOSTI ZO SLOVENSKEHO JAZYKA NA 1. STUPNI Z$

Slovensky jazyk

Nacviéné diktaty:

- znenie nacvitného diktatu si zostavuje vyucéujuci sam, lebo je to podmienené skutoCnostou,
ktoré javy chce so spoluziakmi precvicit a upevnit’.

- vnacvicnom diktate nesmu byt slova, resp. slovné spojenia, ktoré sa nachadzaju
v kontrolnom diktate.

- Pocet slov v nacviénom diktate méze byt mensi, nez je poCet slov v kontrolnom diktate.

- Obsahom nacviéného diktatu nemusi byt suvisly text, ale iba slovné spojenia.

- Nacvic¢né diktaty sa neklasifikuju.

Poéet a zameranie kontrolnych diktatov v 1. roéniku ZS:
pocet: 1

Zameranie: opakovanie uéiva z 1. roénika ZS

Pocet a zameranie kontrolnych diktatov v 2. roéniku ZS:
pocet: 10

Zameranie:

1. Opakovanie ugiva z 1. roénika ZS
2. Hlaska a pismeno (ch, dz, dz)
3. Samohlaska a

4. Dvojhlasky

5. Tvrdé spoluhlasky

6. Opakovanie uciva za 1. polrok
7. Makké spoluhlasky

8. Slabiky di, ti, ni, li, de, te, ne, le
9. Vety

10. Opakovanie uciva z 2. ro€nika

Poéet a zameranie kontrolnych diktatov v 3. roéniku ZS:
pocet: 10

Zameranie:

1. Opakovanie ugiva z 2. roénika ZS
2.Slovas | i r ¢

3. Vybrané slova po b

4. Vybrané slova po m

5. Vybrané slova po p

6. Opakovanie uciva za 1. polrok
7.Vybrané slovapor, s

8. Vybrané slova po v, z

9. Slovné druhy

10. Opakovanie ugiva z 3. roénika ZS

Poéet a zameranie kontrolnych diktatov v 4. roéniku ZS:
pocet: 10

Zameranie:

1. Opakovanie ugiva z 3. roénika ZS36 © Statny pedagogicky Ustav
2. Vybrané slova po b, m

3. Vybrané slova pop, r

4.\ybrané slovapos, v, z



5. Spodobovanie

6. Opakovanie uciva za 1. polrok

7. Vlastné podstatné mena

8. Ohybné slovné druhy

9. Neohybné slovné druhy

10. Opakovanie udiva zo 4. roénika ZS

Stupnica hodnotenia kontrolnych diktatov:

1.a2.roc. 3.a4.roc.
Pocet chyb | znamka | Pocet chyb
0-2 1 0-1
3-4 2 2-4
5-7 3 5-7
8-10 4 8-10
11 aviac 5 11 aviac

Rovnaké chyby v tom istom slove sa pokladaju za jednu chybu, napriklad richly chlapec mal richly
krok — (1 chyba).

Rozsah kontrolnych diktatov v jednotlivych ro¢nikoch:
1. ro€nik 10 — 15 plnovyznamovych slov

2. ro¢nik 20 — 30 plnovyznamovych slov
3. ro¢nik 30 — 40 plnovyznamovych slov
4. roCnik 40 — 50 plnovyznamovych slov

Poznamka: Navrhovany rozsah slov plati aj pri prepise a odpise textu.

KOREKTORSKE ZNACKY

oznalenie chybného pismena

znacka pre chybajuce slovo/ pismeno

znacka na spojenie slova/ pismen

I znacka na oddelenie slov
.fl"'.,
o Wi

znacka pre zbyto¢ne napisané slovo, pismeno

132 spravne poradie slov
t‘: oznalenie nespravneho i,ily,y
L J nespravne rozdelené slovo na konci, zaciatku
riadka

V slovenskom jazyku sa mozu pravidelne pisat pravopisné cvi¢enia — neklasifikované - zamerané na
upevhovanie preberaného udiva.

Dalsie spésoby preverovania vedomosti:

» Vstupna pisomna praca ( neklasifikuje sa , uspeSnost sa ur¢i percentami) , vstupny diktat

» Tematické opakovanie po prebrati celku

» Kratke samostatné prace

> Stvrtroéna ,polroéna, tristvrteroéna a zavereéna praca



Hodnotenie prac

vyborny 1 100% -90%
chvalitebny 2 89% - 80%
dobry 3 79% - 40%
dostato¢ny 4 39% - 25%
nedostato¢ny 5 24% - 0%

Matematika

spbdsoby preverovania vedomosti:

> Vstupna pisomna praca ( neklasifikuje sa , UspesSnost sa urci percentami)
» Tematické opakovanie po prebrati u€iva

» Kratke samostatné prace

>  Stvrtroéna ,polrodna, tristvrteroéna a zavereéna praca

Hodnotenie prac

vyborny 1 100% -90%
chvalitebny 2 89% - 80%
dobry 3 79% - 50%
dostatocny 4 49% - 25%
nedostatoény 5 24% - 0%

Prirodoveda

Ustne skusanie, kratke pisomné prace po tematickom celku, projekty.

Vlastiveda

Ustne skusanie, kratke pisomné prace po tematickom celku, projekty

Cudzi jazyk

1. - 2. ro¢nik — Ustne preverovanie, jednoduché prace hlavne formou kreslenia, spajania,
dopliania

3. - 4. ro¢nik — po kazdej lekcii preskuSanie slovnej zasoby Ustne/pisomne, po kazdej lekcii test,
projekty

» Vstupna pisomna praca ( neklasifikuje sa , UspeSnost sa ur¢i percentami)
»  Stvrtro€na ,polro¢na, tristvrterocna a zaverec¢na praca

Vychovné predmety

Klasifikacia — v znamke je zahrnuty vykon, ktory ziak podal, dosiahnuta uroven, prevedenie,
snaha o zlepSovanie sa, aktivita, esteticka realizacia, originalita, tvorivost.

Nabozenska vychova a eticka vychova

- neklasifikujeme



2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov je spracované podfa § 70zakona 138/2019 Z.Z.o
pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch aozmene a doplneni niektorych
zakonov, pracovného poriadku ako aj kompetenéného profilu ucitela. Klu¢ové kompetencie ucitela, a
teda aj celkové hodnotenie, su orientované na tri oblasti:

1. naZiaka

2. naedukacny proces

3. na profesijny rozvoj

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov je zamerané na hodnotenie vSetkych oblasti profilu

ucitela ako su:

e motivacia ziakov k uc€eniu,

e vytvaranie podmienok na dosahovanie primeranych vychovno-vzdelavacich vysledkov Ziakov,

e rozvijanie kflu€ovych kompetencii u ziakov,

e stanovenie edukaénych cielov orientovanych na ziaka vo vztahu k prislusnému obsahu
vdzdelavania,

e vysledky ziakov, ktorych ucitel vyuCuje (prospech, ziacke sutaze, riaditelské previerky,
uspesnost prijatia ziakov na vysSi stupen Skoly a pod.),

e tvorba uebnych materialov, didaktickych testov a u€ebnych pomdocok,

e absolvovanie jednotlivych programov kontinualneho vzdelavania,

e uplathovanie novonadobudnutych vedomosti a zru€nosti pri vykone svojej €innosti,

e zvySovanie svojho pravneho vedomia,

e prinos pre zamestnavatela — propagacia a prezentacia Skoly na verejnosti, spolupraca
s rodiémi, inymi organizaciami,

e organizovanie mimoskolskych aktivit,

e individualny pristup k ziakom sreSpektovanim ich schopnosti a moznosti, nadania
a zdravotného stavu,

e praca v sulade s platnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi a rezortnymi predpismi,

e dodrziavanie a vyuzivanie pracovného ¢asu,

¢ plnenie pracovnych povinnosti suvisiacich s dohodnutym druhom prace v pracovnej zmluve,

e vedenie pedagogickej dokumentacie a dalSej dokumentécie,

e vyuzivanie IKT v profesijnom rozvaji a pri vykone prace,

e spolupraca na tvorbe Skolského vzdelavacieho programu,

e zapdjanie sa do pripravy a realizacie rozvojovych projektov Skoly,

e vykonavanie Specializovanych ¢innosti,

e vzdelavanie ziakov s podpornymi opatreniami potrebami,

e iniciovanie a podielanie sa zavadzani zmien alebo inovacii do vychovnovzdelavacieho

procesu,



U veducich pedagogickych zamestnancov sa hodnoti aj:

e kvalita, naro€nost a rozsah riadiacej prace,
e ovladanie a uplatfiovanie vSeobecne zavaznych pravnych predpisov v praxi s dérazom na
predpisy platné pre rezort Skolstva,

e manazérske zrucnosti.

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov je zabezpecené individualnymi hodnotiacimi
rozhovormi zamestnanca a bezprostredne nadriadeného vediceho zamestnanca ako aj
prostrednictvom hodnotiacich a sebahodnotiacich dotaznikov na konci kazdého Skolského
roka.

VnutroSkolsku kontrolu v ramci svojich kompetencii vykonavaju veduci pedagogicky

pracovnici:

Kontrolno — hospitaéna ¢innost’ je zamerana na tieto oblasti:

dodrziavanie u€ebnych osnov a zosuladenie planov s platnymi u¢ebnymi osnovani,

plnenie Skolského vzdelavacieho programu,

désledné a jednotné vypifianie pedagogickej dokumentacie,

uroven a vysledky vychovno . vzdelavacom procese,

uroven osvojenia si cudzieho jazyka s dérazom na vzdelavacie Standardy a komunikativnost
v jazyku,

vyuzivanie spatnej vazby pri plneni ciefov vychovno-vzdelavacieho procesu, rozvoj
poznavacich schopnosti, metddy a formy prace, pracovnu klimu na vyu€ovacich hodinach,
vyuzitie didaktickej techniky, ucebnych pomocok, vypodltovej techniky a inych narzornych
pomdcok

sledovanie vztahov uditel — Ziak,

dodrziavanie metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikaciu ziakov zakladnych Skl
adaptaciu ziakov 1. roCnika,

pracu so zaclenenymi ziakmi,

uroven a vysledky prace so ziakmi v mimovyuc¢ovacom ¢ase,

plnenie cielov a uloh jednotlivych projektov Skoly, enviromentalnej vychovy, prevencie
drogovych zavislosti, vychovy k manzelstvu a rodi¢ovstvu a prierezovych tém,

systematicku pripravu ziakov na sutaze a predmetové olympiady,

stav a uroven vyucovania telesnej a Sportovej vychovy a Sportovej pripravy,

plnenie povinnosti zamestnancov 3koly, vyplyvajuce z pracovného a vnutorného poriadku
Skoly,

na plnenie planu kontinualneho vzdelavania pre prislusny skolsky rok,



Pri kontrolno — hospitac¢nej €innosti budeme vyuzivat' nasledovné metdédy a formy:

priame hospitacie na vyu€ovacej hodine, rozbor vyu€ovacej hodiny,
kontrola pisomnosti Ziakov,

riaditel'ské previerky a dotazniky,

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov je zamerané na hodnotenie vSetkych oblasti profilu ucitefa:

Pozorovanie - priama hospitatna ¢&innost na vyu€ovacich hodinach, plnenia cielov
v jednotlivych predmetoch, vyuzivanie IKT vo vyu€ovacom procese, vyuzivanie aktivizujucich
metod a foriem prace, priprava na vychovno-vzelavaci proces.

Kontrola plnenia u¢ebnych osnov jednotlivych predmetov.

Kontrola predpisanych Ziackych pisomnych prac.

Riaditelské previerky, kontrola Urovne osvojenych vedomosti Ziakov.

Starostlivost o slaboprospievajucich Ziakov, nadanych ziakova a zZiakov so $pecianymi
potrebami.

Kontrola pedagogickej dokumentacie.

Respektovania psychohygienickych poziadaviek a dodrziavanie rozvrhu hodin a prestavok.
Uroven rozboru Ziackych pisomnych prac.

Kontroly pedagogického dozoru nad ziakmi, dochadzky.

Riadené rozhovory so ziakmi, rodi¢mi, ucitefmi a ostatnymi zamestnancami Skoly.

Vysledkov Zziakov, ktorych ucitel vyu€uje (prospech, Ziacke sutaze, vysled , reprezentacia
Skoly, uspesnost prijatia ziakov na vyssi stuperi Skoly a pod).

Hodnotenia vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSieho vzdelavania, tvorby

u€ebnych pomocok, mimoskolskej €innosti a pod.

3. Hodnotenie Skoly

Vlastné hodnotenie Skoly je zamerané na:

Ciele, ktoré si Skola stanovila, najma v koncepnom zamere rozvoja Skoly a v Skolskom
vzdelavacom programe, ich realnost a stuper délezitosti.

Posudenie ako $kola spifia ciele, ktoré su v Statnom vzdeldvacom programe.

Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych Skola dosahuje slab3ie

vysledky, v€itane navrhov a opatreni.

Monitorujeme pravidelne:

Podmienky na vzdelanie

Spokojnost' s vedenim Skoly a ucitefmi

Prostredie — klima Skoly

Priebeh vzdelavania — vyu€ovaci proces- metddy a formy vyu€ovania
Uroveni podpory Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
Vysledky vzdelavania

Riadenie Skoly

Uroven vysledkov prace $koly



Kritériom pre nas je:
e Spokojnost ziakov, rodi¢ov, ugitelov
e Kvalita vysledkov
Nastroje na zistovanie urovne stavu Skoly su:
e Dotazniky pre ziakov a rodi¢ov, uditelov
e Analyza UuspeSnosti ziakov na sutaziach, olympiadach
o Riaditel'ské previerky
e Hospitacie — vedenia Skoly ale aj vzajomné ( uvadzajuci a zacinajuci uditel)
e SWOT analyza
e Sledovanie profesijného rastu ugitelov
e Analyza pisomnych materialov( zapisnice , spravy)
e Sprava Skolskej inSpekcie
e Prezentacia Skoly na verejnosti
Na hodnotenie Skoly pouzivame dotazniky, ktoré zadavame rodiCom, ziakom a ucitefom. Nasou

snahou je ziskat spatnu vazbu na kvalitu Skoly.



4. Skolsky ucebny plan

Nazov Skoly: Zakladna Skola Rudnik
Adresa: Rudnik 2, 906 23

Vzdelavaci program: Inovovany Skolsky vzdelavaci program pre 1.stupen ZS

Rudnik

Stupen vzdelania Primarne vzdelanie ISCED 1

Dizka $tudia : Styri roky

Vyucovaci jazyk : slovensky

Studijna forma : denna
Druh Skoly : statna

vzdelavacia oblast’ predmety Pocet hodin
1. rocnik
Jazyk a komunikacia Slovensky jazyk a literatura 9
Prvy cudzi jazyk - anglicky 1
Matematika a praca s informaciami | Matematika 4
Clovek a priroda Prvouka 1
Clovek a hodnoty Eticka vychova / ndbozenska vychova | 1
Umenie a kultdra Vytvarna vychova 2
Hudobna vychova 1
Zdravie a pohyb Telesna a Sportova vychova 3
Spolu 22
vzdelavacia oblast’ predmety Pocet hodin
2. roénik
Jazyk a komunikacia Slovensky jazyk a literatura 8
Prvy cudzi jazyk - anglicky 1
Matematika a praca s informaciami | Matematika 4
Informatika 1
Clovek a priroda Prvouka 2
Clovek a hodnoty Eticka vychova / ndboZenska vychova | 1
Umenie a kultura Vytvarna vychova 2
Hudobna vychova 1
Zdravie a pohyb Telesnda a Sportova vychova 3
Spolu 23




vzdelavacia oblast’ predmety Pocet hodin
3. rocnik
Jazyk a komunikacia Slovensky jazyk a literatura 8
Prvy cudzi jazyk - anglicky 3
Matematika a praca s informaciami | Matematika 4
Informatika 1
Clovek a svet prace Pracovné vyu€ovanie 1
Clovek a priroda Prirodoveda 2
Clovek a spolo¢nost Vlastiveda 1
Clovek a hodnoty Eticka vychova / ndbozenska vychova | 1
Umenie a kultira Vytvarna vychova 1
Hudobna vychova 1
Zdravie a pohyb Telesna a Sportova vychova 2
Spolu 25
vzdelavacia oblast’ predmety Pocet hodin
4. rocénik
Jazyk a komunikacia Slovensky jazyk a literatura 8
Prvy cudzi jazyk - anglicky 3
Matematika a praca s informaciami | Matematika 4
Informatika 1
Clovek a svet prace Pracovné vyu€ovanie 1
Clovek a priroda Prirodoveda 2
Clovek a spolo&nost’ Vlastiveda 2
Clovek a hodnoty Eticka vychova / ndbozenska vychova | 1
Umenie a kultira Vytvarna vychova 1
Hudobna vychova 1
Zdravie a pohyb Telesna a Sportova vychova 2
Spolu 26




INOVOVANY RAMCOVY UCEBNY PLAN ZS RUDNIK

1. [ 2. |3 |4
Vzdelavacia oblast Predmet/roénik Spolu
Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literattra 9 |8 |7 |7 |3
Skolsky vzdelavaci program 1 |1 ]2
prvy cudzi jazyk 3 |3 |6
Skolsky vzdelavaci program 1 |1 2
41
Clovek a spolo¢nost vlastiveda 1 |2 |3
Skolsky vzdelavaci program
B
Clovek a priroda Prvouka 1 |2 3
prirodoveda 1 12 |3
Skolsky vzdelavaci program 1 1
7
Clovek a hodnoty etickd vychova /nabozenskd vychova
1 |1 |1 |1 |4
Skolsky vzdelavaci program
4
Matematika a praca s informaciami matematika 4 |4 |4 |4 |16
Skolsky vzdelavaci program
informatika 0 |1 |1 2
Skolsky vzdelavaci program 1 1
19
Clovek a svet prace pracovné vyucovanie 1 |1 2
Skolsky vzdelavaci program
2
Umenie a kulttara vytvarna vychova 2 |2 |1 |1 |6
Skolsky vzdelavaci program
hudobna vychova 1 |1 |1 |1 |4
Skolsky vzdelavaci program 0
10
Zdravie a pohyb
telesnd a $portova vychova 2 |2 |2 |2 |8
Skolsky vzdelavaci program 1 |1 2
10
Spolu povinna ¢ast ZAKLAD 20 | 20 | 23 | 25 | 88
VoliteI'né hodiny 2 |3 |2 |1 |8
Spolu : povinna ¢ast + volitelné hodiny 22 |23 | 25|26 | 96




POZNAMKY:

1. Zvolené predmety a polty hodin odrazaju zameranie Skoly. Pocet volitefnych hodin, ktoré su
uvedené v Statnom vzdelavacom programe, v stlade so zameranim boli pridelené nasledovne:

Ziaci 1.roénika maju 1 hodinu prvého cudzieho jazyka — anglicky.

Ziaci 2.roénika maju 1 hodinu prvého cudzieho jazyka — anglicky.

Posilnili sme vyuc€ovanie telesnej vychovy v prvom a druhom ro¢niku o 1 hodinu.

V 2. ro¢niku sme 1 volitelnt hodinu pridelili predmetu Informatika.

Ziaci 3.roénika maju 1hodinu posilnent slovenského jazyka.

Ziaci 4.roénika maju 1hodinu posilnenu slovenského jazyka.

Tretia hodina telesnej a Sportovej vychovy bude realizovana vo 4. a 3. ro¢niku formou realizacie
pohybovych a Sportovych aktivit ako ndhrada za jednu hodinu volitefnych hodin. Formou Sportového
vycviku a kurzu pohybovych aktivit v prirode. Zakladné plavecké, lyziarske a korCuliarske zrucnosti,
jazda na bicykli, kolobezke, turistika, pobyt vonku v Skolskom klube minimalne 1 hodinu tyzdenne.
Volitelné hodiny sme vyuZili na vyuCovacie predmety, ktoré rozSiruju a prehlbuju obsah predmetov

zaradenych do Statneho vzdelavacieho programu.

2. V nasej Skole mame spojené roc¢niky
» 1.a2. roénik
» 3. a4.rocnik
3. Na vyuCovanie predmetu ndbozenska vychova spajame Ziakov
1.,2.,3.,4.ro€nika

Na vyucovanie predmetu eticka vychova spajame Ziakov
1.,2.,3.,4.rocnika

4. Vyu€ovacia hodina ma 45 minut.

Vyu&ovaci jazyk: Vychova a vzdelavanie podla tohto predmetu sa uskuto€iuje v slovenskom jazyku.
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Vypracované uéebné osnovy jednotlivych predmetov vychadzaji z uéebnych osnov SVP pre primarne
vzdelavanie, ktoré dopifiaju volitelné predmety, dotované z dotacie pre volitelné hodiny. Osnovy
jednotlivych predmetov charakterizuju predmet, definuju jeho ciele, rozvoj kfu€ovych spdsobilosti,
uvadzaju pouzivané metdédy a formy prace, uCebné zdroje, hodnotenie ziakov v predmete, obsah

( obsahovy standard), poziadavky na vystup ( vykonovy Standard) a zaclenenie prierezovych tém.

Osnovy jednotlivych predmetov si uvadzané samostatne.

Tvoria vlastny didakticky program vzdelavania pre kazdy predmet. Vychadzaju zo Statneho

vzdelavacieho programu a reflektuju profil absolventa a zameranie Skoly.

Ucebné osnovy obsahuju:

. Charakteristika u¢ebného predmetu a jeho vyznam v obsahu vzdelavania
. Ciele u¢ebného predmetu

. Kompetencie

. Prierezové témy:

. Metédy a formy préace

. UCebné zdroje

. Hodnotenie predmetu

. UCebné osnovy pre 1. — 4.ro¢nik - prehlad tematickych celkov
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Ugebné osnovy tvoria aj prilohu tohto SkVP. Su rozpracované aj predmety, u ktorych bol obsahovy
a vykonovy $tandard zmeneny oproti SVP, alebo boli predmety novovytvorené, a tym aj zaradené do
SkVP.

Zrusovacie ustanovenie a platnost’ SkVP

Platnost SkVP je spravidla jeden $kolsky rok so zadiatkom od 1. septembra do 31. augusta.

Je to otvoreny dokument, s moznostou vstupovania, zmien a Uprav.
Je prerokovany v pedagogickej rade a v rade Skoly.
Zru$ené su: ISkVP platny 01.09.2015 — 31.08.2016

ISkVP platny 01.09.2016 — 31.08.2017



I3kVP platny 01.09.2017 — 31.08.2018
I3kVP platny 01.09.2018 — 31.08.2019
ISkVP platny 01.09.2019 — 31.08.2020
ISKVP platny 01.09.2020 — 31.08.2021
ISKVP platny 01.09.2021 — 31.08.2022
ISkVP platny 01.09.2022 — 31.08.2023
I3kVP platny 01.09.2023 — 31.08.2024
I3kVP platny 01.09.2024 — 31.08.2025

ISkVP platny 01.09.2025 — 31.08.2026

Inovovany Skolsky vzdelavaci program ISCED1 ZS Rudnik bol prerokovany
a schvaleny na Pedagogickej rade ZS Rudnik, Rudnik 2, 90623, dna 19.08.2025.

Mgr. Erika Pszotova

riaditelka Skoly

Inovovany Skolsky vzdelavaci program ISCED1 ZS Rudnik bol prerokovany
a schvaleny na Radou $koly pri ZS Rudnik, Rudnik 2, 90623, dna 17.09.2025.

Mgr. Petronela BaranoviCova

predseda Rady Skoly



